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PODSTAWA PRAWNA

1. Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 2 kwietnia 1997 r.

2.Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo oswiatowe (DZ.U. z 2018r. poz. 996)

3. Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz.U. z 2016 r. poz. 1943, z pozn.

zm.).

4. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Przepisy wprowadzajgce ustawe - Prawo oswiatowe

(Dz.U. z 2017 r. poz. 60).

5. Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta nauczyciela (Dz.U. z 2018 r., poz. 967) z pozn.

Zm. Rozporzgdzenie Prezesa Rady Ministrow z dnia 20 czerwca 2002 r. w sprawie Zasad

techniki  prawodawczej (Dz. U. z 2016 r. poz. 283).

6. Ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz.U. z 2016 r. poz. 1870 z

pozn. Im.).

7. Ustawa z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postgpowania administracyjnego. (tj. Dz.U. z

2017 r. poz. 1257).

8. Rozporzqdzenie Ministra Edukacji Narodowej dnia 17 marca 2017 r. w sprawie

szczegotowej  organizacji publicznych szkot i publicznych przedszkoli(Dz. U. z 2017 r. poz.

691) z pozn. zm).

9. Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 12 lutego 2019 r. w sprawie
doradztwa zawodowego (Dz. U. poz. 325)

10. Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 sierpnia 2019 r. w

sprawie swiadectw, dyplomow panstwowych i innych drukow szkolnych (Dz.U. 2019 poz.

1700) z pdzn. zm.

11. Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 22 lutego 2019 r. w sprawie

oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow i stuchaczy w szkotach publicznych Dz.U.

2019 poz. 373.

12. Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 12 sierpnia 2020 .

zmieniajgce rozporzqdzenie w sprawie szczegolnych rozwiqzan w okresie czasowego

ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu oswiaty w zwigzku z zapobieganiem,

przeciwdzialaniem i zwalczaniem COVID-19 Dz.U. 2020 poz. 1394 (z pozniejszymi

zamianami).
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ROZDZIAL 1

POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1.

Szkota Podstawowa nr 14 im. ks. Grzegorza Piramowicza w Gdansku, ul. Kartuska 126 A, jest

publiczna, osmioletnig szkota podstawowa z oddziatami przedszkolnymi.

§ 2.
1. Siedziba Szkoty miesci si¢ w Gdansku przy ul. Kartuskiej 126 A.

2. Szkota nosi imig¢ ks. Grzegorza Piramowicza.

§ 3.
1. Organem prowadzacym Szkote jest Gmina Miasto Gdansk, z siedzibg: Urzad Miejski w Gdansku,
ul. Nowe Ogrody 8/12, 80-803 Gdansk.
2. Nadzoér pedagogiczny nad Szkotg sprawuje Pomorski Kurator Oswiaty.
3. Szkota prowadzi ksztatcenie w formie stacjonarne;j.

4. W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu o$wiaty dyrektor jednostki
systemu o$wiaty odpowiada za organizacje¢ realizacji zadan tej jednostki z wykorzystaniem metod
i technik ksztalcenia na odlegto$¢. Zmiany w organizacji pracy szkoly wprowadzane s3

zarzadzeniem.

5. Do Szkoly uczgszczajg uczniowie z wyznaczonego obwodu. Do oddzialu przedszkolnego nie
obowigzuje rejonizacja.

6. Zazgoda dyrektora obowigzek szkolny mogg realizowa¢ uczniowie spoza obwodu Szkoty.
Doktadne zasady rekrutacji okreslone sa przez Wydzial Rozwoju Spotecznego Urzedu
Miejskiego w Gdansku i Procedure realizacji obowigzku szkolnego (zatacznik nr 4 do Statutu).

7. Szkota prowadzi oddziaty przedszkolne, ktorych cele 1 zadania okresla rozdziat III § 7 niniejszego
Statutu.

8. Nauka w szkole i1 oddziatach przedszkolnych jest bezptatna.

9. Szkota posiada nastgpujace pomieszczenia z niezbednym wyposazeniem:

1) sale lekcyjne;
2) obiekty sportowe: sala gimnastyczna, salka fitness; salka rehabilitacyjna;

3) pracownie przedmiotowe;
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4) biblioteka;

5) $wietlica;

6) ciag zywieniowy — kuchnia i stotowka;

7) gabinet logopedyczny, gabinet pedagoga i psychologa; salka terapeutyczna;

8) gabinet pomocy medycznej;

9) szatnie, pomieszczenia administracyjne i gospodarcze; 10) tereny zielone z boiskiem i placem

zabaw.

10. Szkota nalezy do Sieci Szk6t Promujacych Zdrowie od 27 lutego 1998 r.

§ 4.

Ilekro¢ w Statucie jest mowa o:

1.

A A

10.

11.

12.

13.

14.

Ustawie — nalezy przez to rozumie¢ Ustawe z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe (Dz.U.
z 2018 r., poz. 996)

Szkole — nalezy przez to rozumie¢ Szkote Podstawowg nr 14 im. ks. Grzegorza Piramowicza w
Gdansku, ul. Kartuska 126 A.

Rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ takze opiekunoéw prawnych.

Organie Prowadzacym — nalezy przez to rozumie¢ organ wskazany w § 3 ust. 1 Statutu.
Dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ dyrektora szkoty;

Nauczycielu — nalezy przez to rozumie¢ nauczycieli zatrudnionych w Szkole.

Pracowniku niepedagogicznym — nalezy przez to rozumie¢ pracownika Szkoty, niebedacego
nauczycielem.

Uczniu — nalezy przez to rozumie¢ ucznia Szkoty.

Statucie — nalezy przez to rozumie¢ niniejszy Statut.

Radzie Pedagogicznej — nalezy przez to rozumie¢ organ Szkoty, o ktorym mowa w art. 69 Ustawy.
Radzie Rodzicéw — nalezy przez to rozumie¢ organ Szkoty, o ktorym mowa w art. 83 Ustawy.
Samorzadzie Uczniowskim — nalezy przez to rozumie¢ organ Szkoty, o ktorym mowa w art. 85
Ustawy.

Podstawie programowej — nalezy przez to rozumie¢ podstawe programowg dla Szkoty, o ktorej
mowa w art. 47 ust. 1 pkt 1 Ustawy;

Ramowym planie nauczania — nalezy przez to rozumie¢ ramowy plan nauczania, o ktérym mowa

w art. 47 ust. 1 pkt 3 Ustawy;
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ROZDZIAL 11

CELE | ZADANIA
SZKOLY

§ 5.

1. Szkota realizuje cele okreslone w przepisach prawa, a w szczegdlnosci:

1)
2)

3)

4)

5)

6)

7)
8)
9)

nalezyte ksztalcenie 1 wychowanie uczniow;

zapewnienie uczniom wiedzy 1 umiejetnosci niezbednych do uzyskania §wiadectwa ukonczenia
Szkoty oraz dalszego ksztalcenia na kolejnych etapach edukacii;

zapewnienie uczniom odpowiedniego poziomu rozwoju intelektualnego, emocjonalnego,
duchowego i fizycznego;

rozwijanie u uczniow poczucia odpowiedzialnosci, mitosci do Ojczyzny oraz poszanowania dla
dziedzictwa kulturowego;

wyksztatcenie i wychowanie uczniéw w duchu humanizmu 1 tolerancji, przekazujac wiedze o
aktualnych problemach spotecznych i ekonomicznych kraju, $wiata oraz o $rodowisku

naturalnym;
ksztaltowanie u ucznid6w postaw prospotecznych, w tym poprzez mozliwo$¢ udziatu w
dziataniach z zakresu wolontariatu, sprzyjajacych aktywnemu uczestnictwu uczniow w zyciu
spolecznym;

przygotowanie ucznidOw do zycia w spoleczenstwie informacyjnym:

wspieranie wszelkiej tworczej aktywnosci uczniow;

zapewnienie warunkéw umozliwiajacych uczniom swobodny, wielokierunkowy rozwoj;

10) sprzyjanie zdobywaniu przez uczniow doswiadczen, ktore umozliwig im zdobycie dalszego

wyksztalcenia, zgodnego z ich predyspozycjami i uzdolnieniami,

11) zapewnienie odpowiedniej pomocy uczniom rozwijajacym si¢ w sposob nicharmonijny lub

przyspieszony;

12) wzmacnianie u ucznidéw poczucia wlasnej wartosci, indywidualnosci i oryginalnosci;

13) budowanie u ucznia prawidtowych relacji osobistych, grupowych i spotecznych;

14) przeciwdzialanie przemocy, agresji, nietolerancji oraz wykluczeniu;

15) wspotdziatanie z rodzicami ucznidow, srodowiskami, organami, organizacjami i instytucjami,

ktére wspomagaja rozwo6j uczniow;
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16) stwarzanie uczniom warunkow sprzyjajacych rozwojowi samodzielno$ci, umiejetnosci dbania
o zdrowie wlasne i innych, sprawnos$¢ fizyczng, bezpieczenstwo oraz zajmowania wzorowych
postaw obywatelskich;

17) zapewnienie wszechstronnego rozwoju intelektualnego i emocjonalnego uczniow;

18) wspomaganie wychowawczej roli rodziny;

19) budowanie bezpiecznego i przyjaznego uczniom, nauczycielom i rodzicom klimatu szkoty;

20) wspomaganie i ukierunkowanie indywidualnego rozwoju uczniow z wykorzystaniem ich
wrodzonego potencjatu i mozliwosci rozwojowych, a w przypadku uczniéw niepelnosprawnych
ze szczegblnym uwzglednieniem stopnia 1 rodzaju ich niepelnosprawnosci;

21) podtrzymanie i rozwdj poczucia tozsamosci narodowej, jezykowej, etnicznej i religijnej
uczniéow oraz ksztalttowanie postaw patriotycznych;

22) zapewnienie odpowiedniego poziomu $wiadczen edukacyjnych, wychowawczo-opiekunczych
oraz terapeutycznych;

23) zapewnienie rodzicom wszechstronnych informacji na temat procesu edukacyjnego uczniow;

24) angazowanie rodzicow w proces edukacyjny ucznidw oraz wspieranie ich;

25) rozwijanie wspélpracy ze $rodowiskiem lokalnym, organizacjami, stowarzyszeniami oraz
innymi szkotami w kraju 1 zagranica.
2. Cele, o ktérych mowa w ust. 1. Szkota realizuje m.in. poprzez:
1) przekazywanie uczniom wiadomosci przewidzianych podstawg programowa;
2) przekazywanie uczniom wiedzy o funkcjonowaniu spoteczenstwa na poziomie grupowym,
lokalnym i krajowym;

3) wykorzystanie w dziatalnosci Szkoty nowoczesnych technologii komunikacyjnych i

informacyjnych oraz narzedzi w tym Internetu:

4) ksztattowanie u ucznidéw prawidtowych stosunkow z otoczeniem oraz ukierunkowanie
na samodzielne, aktywne i odpowiedzialne wykonywanie wtasnych zadan w zyciu szkolnym,
rodzinnym i spotecznym;

5) przekazywanie uczniom wiedzy o wtasciwych postawach spotecznych, etycznych i moralnych;

6) dobdr i stosowanie nowoczesnych i najbardziej efektywnych metod i narzedzi nauczania;

7) systematyczne sprawdzanie postepOw w nauce uczniow;

8) diagnozowanie przyczyn niepowodzen w nauce uczniéw oraz ich nieprawidtowych zachowan;

9) uwzglednianie wnioskow z analizy wynikow ewaluacji wewngtrznej i zewngtrznej oraz
egzamindw zewngtrznych w celu poprawy jakosci pracy szkoty;

10) ksztattowanie u uczniow szacunku dla wartosci wspélnych i cudzych;
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11) promowanie zachowan prozdrowotnych ws$réd uczniow oraz zapewnienie uczniom
odpowiedniej ilosci ruchu i wysitku fizycznego;
12) podejmowanie wspolnych inicjatyw ze $rodowiskiem lokalnym, organizacjami, oraz

instytucjami;

13) zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkow w Szkole oraz poza nig — w trakcie zajgc,
wyjazdow, 1 uroczystosci pozaszkolnych;

14) organizowanie réznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej w tym prowadzenie zajg¢é
dodatkowych, korekcyjnych lub wyr6wnawczych wynikajacych z biezacych  potrzeb
1 mozliwosci rozwojowych uczniow;

15) realizacj¢ projektow edukacyjnych;

16) organizowanie zaj¢c¢ z religii i etyki, zgodnie z odrebnymi przepisami;

17) organizacje pomocy i opieki nad uczniami niepelnosprawnymi;

18) budowanie roéznych form wspotpracy ze S$rodowiskiem lokalnym, organizacjami,
stowarzyszeniami, innymi szkotami w kraju i zagranica,

19) wspieranie uczniow szczegdlnie uzdolnionych poprzez umozliwianie realizowania
indywidualnych programdéw nauczania, indywidualnego toku nauki oraz ukonczenia Szkoty w
skroconym czasie;

20) ciagle dostosowywanie tresci i form ksztatcenia do zmieniajacych si¢ potrzeb spoteczenstwa

oraz rynku pracy;

21) organizacje warunkow sprzyjajacych nabywaniu przez uczniéw doswiadczen w fizycznym,

emocjonalnym, spotecznym i poznawczym obszarze ich rozwoju,

22) informowanie rodzicow o wymaganiach edukacyjnych, sposobach sprawdzania osiggnigé

edukacyjnych ucznidw, systemie oceniania a takze informowanie o sukcesach, postepach

i _niepowodzeniach w nauce;

23) zapewnienie odpowiedniej infrastruktury oraz wyposazenia niezbednego do realizacji celow i
zadan Szkoty;

24) przeciwdziatanie przemocy, agresji, uzaleznieniom i wykluczeniu.

§ 6.

Szkota jako placowka publiczna:
1) zapewnia bezptatne nauczanie w zakresie ramowych planéw nauczania;

2) przeprowadza rekrutacje do klasy pierwszej wedlug zasad okreslonych w odrebnych przepisach;

7
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3) zatrudnia nauczycieli oraz innych pracownikow pedagogicznych wspomagajacych realizacje
zadan  dydaktyczno-wychowawczo-opiekunczych i terapeutycznych, posiadajacych
kwalifikacje wymagane odrebnymi przepisami prawa;

4) realizuje podstawy programowe oraz programy wilasne i autorskie;

5) realizuje szkolny program wychowawczo-profilaktyczny;

6) zapewnia uczniom pomoc psychologiczng i pedagogiczng;

7) zapewnia uczniom bezpieczenstwo w czasie zaje¢ organizowanych w szkole, podczas przerw
migdzy zajeciami 1 poza Szkotg zgodnie z obowigzujacymi przepisami;

8) utrzymuje systematyczny kontakt z rodzicami;

9) troszczy si¢ o zdrowie ucznidw, zapewniajgc podstawowg opieke gabinetu medycznego;

10) prowadzi nauczanie indywidualne, indywidualny tok nauki oraz zindywidualizowang $ciezke
ksztatcenia zgodnie z zaleceniami poradni psychologiczno-pedagogicznej.

11) zapewnia i organizuje odpowiednig opieke nad uczniami niepelnosprawnymi;

12) realizuje okreslone przepisami zasady oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw oraz

przeprowadzania egzaminéw klasyfikacyjnych, poprawkowych oraz egzaminu 6smoklasisty;

13) organizuje wewnatrzszkolny szkolny system doradztwa zawodowego.

ROZDZIAL 111
CELE | ZADANIA ODDZIALOW PRZEDSZKOLNYCH

§ 7.
1. Oddziat przedszkolny realizuje program wychowania przedszkolnego uwzgledniajacy podstawe
programowa wychowania przedszkolnego wybrany przez nauczyciela 1 zatwierdzony przez

dyrektora szkoty.
2. Celem oddziatu przedszkolnego jest w szczegolnosci:

1) zapewnienie bezposredniej i statej opieki kompetentnego nauczyciela w czasie pobytu dziecka
w szkole;

2) wspieranie rozwoju dziecka zgodnie z jego potrzebami i mozliwosciami rozwojowymi;

3) rozwijanie szacunku dla rodzicow, rodzenstwa, osob starszych i innych;

4) wspieranie rodzicow w procesie rozwoju dziecka, udzielanie pomocy w rozwigzywaniu
probleméw wychowawczych;

5) przygotowanie do nauki w szkole podstawowej;

6) rozpoznawanie trudno$ci w wychowaniu i nauce dziecka;
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7) organizowanie bezptatnej i dobrowolnej pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

3. W oddziale przedszkolnym organizowana jest nauka religii.

4. Dziecko z oddziatu przedszkolnego moze korzysta¢ z zaje¢ opiekunczych i stotdéwki szkolne;.

ROZDZIAL 1V
ORGANY SZKOLY
§ 8.
Organami Szkoly sa:
1) Dyrektor;
2) Rada Pedagogiczna.
W Szkole dziatajg spoteczne organy:
1) Rada Rodzicow;
2) Samorzad Uczniowski.
§ 9.

Rada Pedagogiczna, Rada Rodzicéw oraz Samorzad Uczniowski uchwalajg regulaminy w granicach

dopuszczonych przepisami powszechnie obowigzujacego prawa oraz niniejszym Statutem.

§ 10.

1. Do zadan i kompetencji dyrektora szkoly nalezy w szczegolnosci:

1)

organizowanie i kierowanie dziatalnoscig dydaktyczna, wychowawczg i opiekunczg

Szkoly oraz reprezentowanie jej na zewnatrz;

sprawowanie nadzoru pedagogicznego, w granicach okreslonych przepisami;

2)

3)

4)

5)

6)

7)

sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunkOéw harmonijnego rozwoju
psychofizycznego;

zapewnienie bezpieczefistwa uczniom i nauczycielom;

przewodniczenie radzie pedagogicznej podczas jej obrad;

realizowanie uchwat rady pedagogicznej oraz rady rodzicow podjetych w ramach ich
kompetencji;

przekazywanie Radzie Pedagogicznej ogdlnych wnioskow wynikajacych ze sprawowanego
nadzoru pedagogicznego oraz informowanie o dzialalnosci Szkoty;

wstrzymywanie wykonania uchwat Rady Pedagogicznej niezgodnych z prawem;
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8) ustalenie wzoru jednolitego stroju szkolnego oraz okreslenie sytuacji, w ktorych przebywanie

Ucznia na terenie Szkoly nie wymaga noszenia przez niego jednolitego
stroju;

9) opracowanie arkusza organizacyjnego Szkoty oraz tygodniowego rozktadu zajeé;

10) wspotdziatanie z innymi organami dziatajacymi w Szkole oraz organizowanie odpowiednich
warunkéw dziatania pozostatych organéw dziatajacych w Szkole;

11) stwarzanie warunkow do dziatania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych organizacji,

ktorych celem statutowym jest dziatalno§¢ wychowawcza lub rozszerzanie

1 wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej i innowacyjne;j
szkoty;

12) nadzorowanie realizacji zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego
ucznia;

13) wspotpraca z pielegniarkg albo higienistkg szkolng, sprawujacymi profilaktyczng opieke
zdrowotng nad dzie¢mi i mtodzieza;

14) przyznawanie uczniom nagrod i naktadanie kar;

15) ocenianie pracy nauczycieli;

16) powierzenie stanowiska wicedyrektora oraz odwotanie z tego stanowiska, jak rowniez
okreslanie zakresu zadan i powierzanie obowiazkow wicedyrektorowi,

17) dysponowanie $rodkami okres§lonymi w planie finansowym Szkoly i ponoszenie

odpowiedzialnos$ci za ich prawidtowe wykorzystanie, a takze organizowanie administracyjnej,

finansowej 1 gospodarczej obstugi Szkoty;
18) wykonywanie innych zadan wynikajacych z przepisow szczegolnych.
2. Dyrektor szkoly czuwa nad realizacja obowigzku szkolnego, wydaje decyzje administracyjne
dotyczace obowigzku szkolnego, a w szczegolnosci:
1) odraczania lub zwalniania z obowigzku realizacji obowigzku szkolnego;
2) zezwalania na wczesniejsza realizacje obowigzku szkolnego;
3) zezwalania na realizacj¢ poza szkota obowigzku szkolnego;
4) zezwalania na nauczanie indywidualne lub indywidualny tok nauczania.
3. Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycielii pracownikow,
pracownikow niepedagogicznych oraz wykonuje w stosunku do nich czynnosci z zakresu prawa
pracy, a w szczegolnos$ci:

1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty;

10
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2) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym
pracownikom szkoty;

3) wystepowania z wnioskami, po zasiggni¢ciu opinii Rady Pedagogicznej w sprawach

odznaczen, nagrdd i innych wyrdznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikow szkoty.

4. Dyrektor, wykonujac swoje zadania, wspolpracuje z Rada Pedagogiczna, Samorzadem

Uczniowskim i Rada Rodzicéw, przestrzegajac zasad zawartych w regulaminach powyzszych

organow, jak rowniez ze srodowiskiem lokalnym 1 wladzami o$wiatowymi.

§ 11.

1. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem Szkoty, ktérego sktad i tryb dziatania okreslaja
przepisy Ustawy. W sktad Rady Pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w
Szkole.

2. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest dyrektor szkoty.

3. Posiedzenia Rady Pedagogicznej sa protokotowane.

4. Zebrania Rady Pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego, w kazdym
okresie (semestrze) w zwigzku z klasyfikowaniem i promowaniem uczniéw, po zakonczeniu
rocznych zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych oraz w miarg biezacych potrzeb. Zebrania mogg by¢
organizowane na wniosek organu sprawujacego nadzor pedagogiczny, z inicjatywy dyrektora
szkotly lub organu prowadzacego szkole¢ albo co najmniej 1/3 cztonkéw Rady Pedagogiczne;.

5. Przewodniczacy prowadzi i przygotowuje zebrania Rady Pedagogicznej oraz jest odpowiedzialny
za zawiadomienie wszystkich jej cztonkow o terminie i porzadku zebrania zgodnie z regulaminem
Rady.

6. Dyrektor Szkoly przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym,
ogo6lne wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje o
dziatalnosci Szkoty.

7. Uchwatly podejmowane sg zwykta wiekszoscig gtosow w obecnosci co najmniej potowy cztonkoéw

Rady , ktérzy sa zobowigzani do zachowania tajemnicy obrad Rady.

§ 12.
1. Do zadan Rady Pedagogicznej nalezy:
1) przygotowanie Statutu Szkoty lub jego zmian i przedstawienie do uchwalenia Radzie Rodzicow;
2) okreslanie, w ktorych wypadkach dyrektor szkoty moze wystgpi¢ do Pomorskiego

Kuratora O$wiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej szkoty;
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3) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniow;

4) opracowanie szczegdtowych zasad systemu oceniania W szkole;

5) opracowanie planow pracy Szkoty;

6) wspotdziatanie z rodzicami;

7) okresowe i roczne analizowanie stanu nauczania i wychowania;

8) opracowywanie szkolnych regulaminéw o charakterze wewngetrznym;

9) wystepowanie z wnioskiem do organu prowadzacego szkol¢ o odwotanie nauczyciela ze

stanowiska dyrektora;

10) wystgpowanie z wnioskiem do dyrektora o odwotanie nauczyciela z innej funkcji kierownicze;.
2. Kompetencje stanowigce Rady Pedagogicznej:

1) uchwalenie Statutu Szkoty i podejmowanie uchwal w sprawie jego zmian;

2) zatwierdzanie planow pracy Szkoty, po zaopiniowaniu go przez Rade Rodzicow;

3) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow;

4) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych w Szkole, po
zaopiniowaniu ich przez Rade¢ Rodzicow; 5) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego
nauczycieli.

3. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

1) organizacje pracy Szkoty, w tym tygodniowy plan zaje¢¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych;

2) projekt planu finansowego Szkoty;

3) wnioski dyrektora szkoly o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod Kuratora, Prezydenta
Miasta Gdanska 1 Ministra oraz innych waznych wyroznien;

4) propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zaje¢ w ramach
wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych
1 opiekunczych;

5) kandydatur¢ wicedyrektora wskazang przez dyrektora.

4. Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalno$ci — Regulamin Rady Pedagogicznej Szkoly

Podstawowej nr 14 im. ks. Grzegorza Piramowicza w Gdansku (zatacznik nr 1 do Statutu).

§ 13.
1. Rada Rodzicow jest spolecznym organem w systemie o$wiaty, ktorego sklad, tryb wyboru
cztonkow oraz tryb dziatania okres$laja przepisy Ustawy.

2. Rada Rodzicow jest reprezentacja ogotu rodzicow ucznidw i wspiera dziatalno$¢ statutowa Szkoty.
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3. Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy:
1) wystepowanie do Dyrektora i Rady Pedagogicznej z wnioskami i opiniami we wszystkich
sprawach dotyczacych Szkoty;
2) uchwalanie w porozumieniu z Radg Pedagogiczng programu wychowawczo-profilaktycznego
Szkoty;
3) opiniowanie projektu planu finansowego Szkoty i Statutu Szkoty;
4) przyjmowanie uchwat Rady Rodzicow w sprawie eksperymentow pedagogicznych;
5) opiniowanie podje¢cia w Szkole dziatalno$ci przez organizacj¢ lub stowarzyszenie;
6) opiniowanie organizowania dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;
7) gromadzenie funduszy z dobrowolnych sktadek Rodzicéw oraz innych zrodet w celu wspierania
dziatalnos$ci statutowej Szkoty.
5. Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dzialalnosci — Regulamin Rady Rodzicow Szkoly

Podstawowej nr 14 im. ks. Grzegorza Piramowicza w Gdansku (zatgcznik nr 2 do Statutu).

§ 14.

1. W Szkole dziata Samorzad Uczniowski, zwany dalej Samorzgdem.

2. Samorzad Uczniowski jest spolecznym organem w systemie oswiaty, ktorego sktad, tryb wyboru
cztonkow oraz tryb dziatania okreslajg przepisy Ustawy oraz regulamin. uchwalany przez ogét

Ucznidw.

3. Samorzad Uczniowski moze przedstawi¢ dyrektorowi, Radzie Pedagogicznej oraz Radzie
Rodzicow wnioski we wszystkich sprawach dotyczacych praw i obowigzkéw Uczniow oraz

funkcjonowania Szkoty.

4. Rada Samorzadu Uczniowskiego reprezentuje interesy spotecznosci uczniowskiej wobec
dyrektora, Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow.

5. Do kompetencji rady Samorzadu Uczniowskiego nalezy w szczego6lnosci:

1) przedstawianie Radzie Rodzicow, Radzie Pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioskow i opinii
we wszystkich sprawach Szkoty w szczego6lnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw
uczniow, takich jak:

a) prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania, z jego trescia, celem i stawianymi
wymaganiami;

b) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postegpow w nauce i zachowaniu;
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€) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajagce zachowanie wtasciwych proporcji
miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscia rozwijania i1 zaspokajania wtasnych
zainteresowan;

d) prawo redagowania i wydawania gazetki szkolnej;

e) prawo organizowania dzialalno$ci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi, w porozumieniu
z dyrektorem;

f) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna Samorzadu; 2) wspotdecydowanie
o:

a) sprawach porzadkowych — str6j, obuwie, sposob spedzania czasu wolnego itp.;

b) systemie nagradzania i karania uczniow;

3) obrona ucznia, wobec ktorego zostata orzeczona kara;

4) Samorzad, w porozumieniu z dyrektorem szkotly, moze podejmowaé dziatania z zakresu
wolontariatu;

5) Samorzad moze ze swojego sktadu wytoni¢ rade wolontariatu;

6) organizacje¢ wolontariatu okresla Regulamin szkolnego wolontariatu w Szkole Podstawowej nr
14 im. ks. Grzegorza Piramowicza w Gdansku (zatacznik nr 6 do Statutu).

6. SzczegOlowy zakres dziatan, zadan oraz kompetencji Samorzadu Szkolnego okresla Regulamin
Samorzgdu Uczniowskiego Szkoly Podstawowej nr 14 im. ks. Grzegorza Piramowicza w Gdansku

(zatgcznik nr 5 do Statutu).

§ 15
1. W Szkole moga dziala¢ stowarzyszenia i inne organizacje, ktorych celem statutowym jest
dziatalno$¢ wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnos$ci dydaktycznej,
wychowawczej, opiekuficzej 1 innowacyjnej Szkoty, z wyjatkiem partii 1 organizacji politycznych.
2. Podjecie dziatalnosci w Szkole przez stowarzyszenie lub inng organizacje, o ktérych mowa w ust.
1, wymaga uzyskania zgody dyrektora szkoty, wyrazonej po uprzednim uzgodnieniu warunkow tej

dziatalnosci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Rodzicow.

§ 16.

Kazdy z wymienionych organdw ma mozliwo$¢ swobodnego dzialania i podejmowania decyzji

w granicach swoich kompetencji.
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§ 17.
1. Organy Szkoly wspotdziataja w wykonywaniu swoich obowigzkéw poprzez:
1) informowanie pozostatych organéw o wydanych zarzadzeniach albo podjetych uchwatach, a
takze
o innych sprawach istotnych dla osiggnigcia celow i zadan Szkoty;
2) przedstawianie swojej opinii lub stanowiska w danej sprawie, nawet jesli obowigzek taki nie
wynika z przepisdw prawa, nie naruszajac jednak kompetencji organu uprawnionego do podjgcia
decyzji;
3) umozliwienie przez organy kolegialne udziatu pozostatych organéw w swoich posiedzeniach

z mozliwoscig zabrania gtosu doradczego.

2. Za organizacje wspotdziatania pomiedzy organami Szkoty odpowiedzialny jest dyrektor, ktory

odpowiada na zapytania tych organdw oraz organizuje z nimi spotkania.

§ 18.

1. Organy szkoly daza do zgodnego wspotdziatania, a wszelkie spory starajg si¢ rozstrzyga¢ w drodze
dialogu i mediacji.

2. Spory migdzy organami rozstrzyga komisja rozjemcza, w sklad ktorej wchodzi po jednym
przedstawicielu kazdego z organéw bedacych w sporze oraz po jednym przedstawicielu organow
niepozostajacych w sporze. Rozstrzygniecie komisji poprzedzone jest rozpoznaniem sporu,
wystluchaniem stron i przeprowadzeniem glosowania, w ktorym decyzja zapada bezwzgledna

wiekszoscig glosow.

§ 19.

W szkole tworzy si¢ stanowiska wicedyrektora na czas trwania kadencji dyrektora.

§ 20.
1. Do zadan i kompetencji wicedyrektora nalezy w szczego6lnosci:
1) nadzorowanie pracy zespolow powotanych do opracowania rocznego planu pracy
Szkoly i tygodniowego rozktadu zajec;
2) opracowanie aneksow arkusza organizacyjnego Szkoty;
3) organizowanie zastgpstw za nieobecnych nauczycieli i prowadzenie dokumentacji w tym
zakresie,
4) organizowanie nauczania indywidualnego;
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5) zestawienie ilo$ci godzin ponadwymiarowych i zastepstw doraznych;

6) kontrola i analiza podstawowej dokumentacji pracy nauczycieli (dzienniki lekcyjne, arkusze
ocen);

7) podejmowanie dzialan zmierzajacych do podnoszenia poziomu jakosSci pracy Szkoty;

8) gromadzenie informacji zwigzanych praca zaje¢ rozwijajacych zainteresowania oraz
wynikami konkurséw i zawodow;

9) wspolpraca z dyrektorem w ramach sprawowania nadzoru pedagogicznego i dokonywanie
z dyrektorem oceny pracy nauczycieli wedtug ustalonego podziatu;

10) otaczanie opieka nauczycieli poczatkujacych 1 studentdéw odbywajacych praktyki
pedagogiczne;

11)udzial w rozwigzywaniu biezgcych probleméw dydaktycznych, wychowawczych i

opiekunczych Szkoty, udzielanie fachowej i merytorycznej pomocy;

12) przewodniczenie Komisji d/s Przyznawania Pomocy Zdrowotnej dla Nauczycieli i Emerytow;

13) wykonywane innych zadan zleconych przez dyrektora.

2. W wykonywaniu swoich zadan wicedyrektor wspotpracuje ze wszystkimi organami Szkoty.

3. Wicedyrektor zastepuje dyrektora szkoty w czasie jego nieobecnosci.

§ 21.

Szczegbdlowy zakres zadan 1 kompetencji stanowisk kierowniczych ustala dyrektor szkoty.

ROZDZIAL V

ORGANIZACJA SZKOLY

§ 22.

1. Szczegodtowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla arkusz
organizacyjny Szkoty opracowany przez dyrektora po zasiggnig¢ciu opinii zaktadowych organizacji
zwigzkowych ~ bedacych  jednostkami  organizacyjnymi  organizacji  zwigzkowych
reprezentatywnych
w rozumieniu ustawy o Radzie Dialogu Spotecznego albo jednostkami organizacyjnymi

organizacji zwigzkowych wchodzacych w sktad organizacji zwigzkowych reprezentatywnych w

16



Statut Szkoty Podstawowej nr 14 im. ks. Grzegorza Piramowicza w Gdansku

rozumieniu ustawy o Radzie Dialogu Spolecznego, zrzeszajacych nauczycieli, uwzgledniajac
ramowy plan nauczania zgodnie z odr¢gbnymi przepisami.
2. Arkusz organizacyjny dyrektor przedstawia do zatwierdzenia organowi prowadzacemu oraz do

zaopiniowania organowi nadzorujacemu.

§ 23.

Uwzgledniajac zasady ochrony zdrowia i higieny pracy, dyrektor, na podstawie zatwierdzonego
arkusza organizacyjnego Szkoly, ustala tygodniowy zakres obowigzkowych i dodatkowych zajgc
edukacyjnych.

§ 24.

1. Podstawowa jednostka organizacyjng Szkoly jest oddzial zlozony z ucznidow, ktérzy w
jednorocznym cyklu nauki w danym roku szkolnym realizujg ten sam program przedmiotow
obowigzkowych okreslonych ramowym planem nauczania.

2. Oddziatem opiekuje si¢ nauczyciel wychowawca.

3. Na poczatku drugiego etapu edukacyjnego dyrektor przydziela klasie wychowawce pomocniczego,

ktory przejmuje obowigzki w czasie nicobecno$ci nauczyciela wychowawcy.

4. W celu zapewnienia ciggtosci i skutecznosci pracy wychowawczej nauczyciel wychowawca, w

miare mozliwosci, opiekuje si¢ danym oddziatem w ciagu catego etapu edukacyjnego.

§ 25.
Organizacja roku szkolnego:
1) rok szkolny rozpoczyna si¢ w pierwszym dniu roboczym wrzesnia, a konczy 31 sierpnia
kolejnego roku kalendarzowego;
2) zajecia dydaktyczno-wychowawcze rozpoczynajg si¢ w pierwszym powszednim dniu wrzesnia,
a koncza w najblizszy piatek po dniu 20 czerwca. Jezeli pierwszy dzien wrze$nia wypada w
piatek albo sobote, zajecia dydaktyczno-wychowawcze rozpoczynaja si¢ w  najblizszy

poniedzialek po dniu 1 wrze$nia;
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3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

zimowa przerwa §wiateczna trwa od dnia 23 grudnia do dnia 31 grudnia lub od dnia 22 grudnia
do dnia 31 grudnia, jezeli dzien 22 grudnia wypada w poniedziatek;

ferie zimowe trwaja dwa tygodnie w okresie od potowy stycznia do konca lutego, terminy
rozpoczecia i zakonczenia ferii zimowych w szkotach na obszarze poszczegolnych wojewodztw
oglasza — po zasiggnigciu opinii wojewodow i kuratorow oswiaty — minister wtasciwy do spraw
o$wiaty 1 wychowania, nie p6zniej niz do konca czerwca kazdego roku poprzedzajacego o dwa
lata rok, w ktérym beda trwaty ferie zimowe;

wiosenna przerwa §wigteczna rozpoczyna sie w czwartek poprzedzajacy Swigta Wielkanocne
1 konczy w najblizszy wtorek po $wietach;

ferie letnie rozpoczynaja si¢ w najblizsza sobote po zakonczeniu rocznych zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych 1 konczg si¢ z dniem 31 sierpnia;

zajecia dydaktyczno-wychowawcze i opiekuncze odbywajg si¢ w 5 dniach tygodnia,
od poniedziatku do piatku;

w Szkole, oprocz zaje¢ dydaktycznych, moga by¢ organizowane klasowe zajgcia
wychowawcze, zajecia opiekuncze, zajgcia sportowe, zajecia rozwijajace zainteresowania,
zajecia rozwijajace kompetencje spoteczno-emocjonalne, zajecia korekcyjno-kompensacyjne,

imprezy i spotkania kulturalne, wycieczki itp.,

rok szkolny dzieli si¢ na dwa semestry:

a) I semestr rozpoczyna si¢ w pierwszym dniu roboczym wrzesnia i trwa do zakonczenia
trzeciego tygodnia stycznia, jesli termin ferii zimowych wyznaczony przez Ministra
Edukacji Narodowej przypada na drugg potowe stycznia zajecia dydaktyczne I semestru

koncza si¢ przed feriami;

b) 1II semestr rozpoczyna si¢ od poniedziatku czwartego tygodnia stycznia (lub bezposrednio

po feriach zimowych) i trwa do zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

§ 26.

1. Uczniowie Szkoty podzieleni sg na oddziaty.

2. Liczba uczniow w klasach I-III nie powinna wynosi¢ wigcej niz 25.

3. Liczba dzieci w oddziale przedszkolnym nie moze wynosi¢ wigcej niz 25.

§ 27.

Podstawowymi formami dziatalno$ci dydaktyczno-wychowawczej Szkoty sa:
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1) obowigzkowe zaje¢cia edukacyjne, prowadzone w systemie klasowo-lekcyjnym, do ktorych
zalicza si¢ zajecia edukacyjne z zakresu ksztatcenia ogdlnego;
2) dodatkowe zajecia edukacyjne, do ktorych zalicza si¢:
a) zajecia z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny nauczany w
ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, o ktorych mowa w pkt. 1;

b) zajecia, dla ktorych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz program nauczania

tych zaje¢ zostal wiaczony do szkolnego zestawu programdéw nauczania.
Zajecia te mogg by¢ prowadzone takze z udziatem wolontariuszy.
3) zajecia rewalidacyjne dla uczniéw niepelnosprawnych posiadajacych orzeczenie
o potrzebie ksztatcenia specjalnego;

4) zajgcia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
5) zajecia profilaktyki sportowej FitKlasa;

6) zajecia z profilaktyki uzaleznien;

7) zajecia rozwijajgce zainteresowania, kreatywnosc¢ i uzdolnienia uczniow;
8) zajecia z zakresu doradztwa zawodowego.

§ 28.

1. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie zajec¢
edukacyjnych w czasie nie krotszym niz 30 i1 nie dluzszym niz 60 minut, zachowujac ogdlny
tygodniowy czas trwania zaje¢¢ edukacyjnych ustalony w tygodniowym rozktadzie zajec.

2. Czas trwania poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych w klasach I-III szkoty podstawowej ustala
nauczyciel prowadzacy te zajecia, zachowujac ogdlny tygodniowy czas trwania zaj¢é, o ktoérym
mowa w ust. 1.

3. Godzina zaj¢¢ rewalidacyjnych dla uczniow niepetnosprawnych trwa 60 minut.

4. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie zaj¢¢, o ktérych mowa w ust. 3, w
czasie krotszym niz 60 minut, zachowujac ustalony dla ucznia laczny czas tych zaje¢ w okresie
tygodniowym.

5. W czasie trwania zaje¢ dydaktycznych ustala si¢ 5-minutowe i 10-minutowe przerwy
miedzylekcyjne, 15-minutowa przerwe $niadaniowa 1 dwie przerwy obiadowe — 20-
minutowe.

§ 29.

1. Godzina zaje¢ w oddziale przedszkolnym trwa 60 minut.
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2. Organizacj¢ pracy oddzialu przedszkolnego okresla ramowy rozktad dnia ustalany przez
wychowawce.

3. Oddziat przedszkolny dziala przez caty rok szkolny z wyjatkiem dni ustawowo wolnych od pracy
i przerw ustalonych przez organ prowadzacy, na wniosek dyrektora szkoty.

4. Dzieci sa przyprowadzane i odbierane z oddziatu przedszkolnego przez rodzicow lub inne osoby
wskazane pisemnie przez rodzicow.

5. Oddzial przedszkolny nie wyda dziecka, jezeli zachodzi uzasadnione podejrzenie, ze rodzic lub
inna upowazniona osoba jest pod wptywem alkoholu czy narkotykow lub orzeczono wobec niej
zakaz kontaktowania si¢ z dzieckiem.

6. Szczegoély dotyczace organizacji pracy i wspolpracy z rodzicami zawiera Regulamin oddziatu
przedszkolnego Szkoly Podstawowej nr 14 im. ks. Grzegorza Piramowicza w Gdansku (zatacznik

nr 7 do Statutu).

§ 30.
1. Oddziat klasowy mozna dzieli¢ na grupy na lekcjach jezykdéw obcych i informatykis:
1) podziat na grupy jest obowigzkowy na lekcjach jezykéw obceych i informatyki w oddziatach
liczacych powyzej 24 uczniow;
2) w oddziatach liczacych mniej niz 24 uczniow mozna dokonaé¢ podzialu na grupy po

zapewnieniu srodkow finansowych przez organ prowadzacy szkofle.

2. Zajecia wychowania fizycznego prowadzone sg w klasach IV-VIII w grupach liczacych nie mniej
niz 12 i nie wigcej niz 26 ucznidow. Za zgodg organu prowadzacego grupy moga by¢ mniej liczne.

3. Zajgcia FitKlasy organizuje si¢ dla uczniéw klas I-11l i oddziatéw przedszkolnych w grupach do
15 ucznidw.

§ 31.

1. Uczniowie realizuja Szkolny Zestaw Programow Nauczania (zalacznik nr 8 do Statutu) wedtug
Szkolnego Planu Nauczania.

2. Programy, podrgczniki 1 ramowy plan nauczania okreslaja przepisy odrgbne.

3. Nauczyciel jest obowigzany dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwos$ci psychofizycznych ucznia na podstawie rozpoznania
pedagogicznego, opinii i orzeczen odpowiednich instytucji. Szczegdtowe zasady organizacji
pomocy psychologiczno-pedagogicznej okresla Procedura organizacji pomocy psychologiczno-

pedagogicznej w Szkole Podstawowej nr 14 (zalacznik nr 9 do Statutu).
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4.

W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego nauczyciele

opracowuja indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny.

§ 32.

Szkota realizuje nauke religii oraz etyki.

1.

10.

11.
12.

W oddziatach przedszkolnych i szkole organizuje si¢ nauke religii oraz etyki na Zyczenie
rodzicow. Zyczenie jest wyrazane w formie pisemnego o$wiadczenia rodzicow. O$wiadczenie nie
musi by¢ ponawiane w kolejnym roku szkolnym. Oswiadczenie moze by¢ zmienione jedynie raz
w czasie nauki dziecka Szkole.

Lekcje religii i etyki uwzglednia si¢ w tygodniowym rozkladzie zajgc.

Uczestniczenie lub nieuczestniczenie w przedszkolnej albo szkolnej nauce religii lub etyki nie
moze by¢ powodem dyskryminacji przez kogokolwiek w jakiejkolwiek formie.

Szkota ma obowigzek zorganizowania lekcji religii/etyki dla grupy nie mniejszej niz siedmioro
uczniéw danej klasy lub oddziatu (wychowankow grupy przedszkolnej). Dla mniejszej liczby
uczniow w klasie lub oddziale (wychowankow w grupie) lekcje religii w szkole powinny by¢

organizowane w grupie miedzyoddziatowej lub miedzyklasowe;.

Szkota jest obowigzana zapewni¢ w czasie trwania lekcji religii opieke lub zajecia wychowawcze
uczniom, ktérzy nie korzystaja z nauki religii w szkole. Uczniom tym zapewnia si¢ opieke w
swietlicy szkolnej.

Nauczanie religii odbywa si¢ na podstawie programdéw opracowanych i zatwierdzonych przez
wlasciwe wiladze kosciolow 1 innych zwigzkow wyznaniowych.

Szkotla zatrudnia nauczyciela religii, katechete szkolnego, zwanego dalej nauczycielem religii,
wylacznie na podstawie imiennego pisemnego skierowania do Szkoly, wydanego przez
wiasciwego biskupa diecezjalnego (w przypadku Kosciota Katolickiego).

Nauka religii odbywa si¢ w wymiarze dwoch godzin lekcyjnych tygodniowo.

Tygodniowy wymiar godzin etyki ustala dyrektor szkoty.

Ocena z religii lub/i etyki umieszczana jest na §wiadectwie szkolnym bezposrednio po ocenie
zachowania.

Ocena z religii (etyki) nie ma wplywu na promowanie ucznia do nastgpnej klasy.

Nadzor pedagogiczny nad nauczaniem religii i etyki, w zakresie metodyki nauczania i zgodnosci

z programem prowadzi dyrektor szkoty.

§ 33.
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Szkota przyjmuje stuchaczy zakladu ksztalcenia nauczycieli oraz studentéw szkot wyzszych

ksztalcgcych nauczycieli na praktyki pedagogiczne. Pisemne porozumienie o odbywaniu praktyk

zawiera dyrektor

z zaktadem ksztatcenia nauczycieli lub szkotg wyzsza.

§ 34.

Szkota posiada biblioteke szkolng.
Biblioteka szkolna jest pracownig szkolng, stuzacg realizacji potrzeb 1 zainteresowan uczniow,
zadan dydaktycznych i wychowawczych oraz doskonaleniu warsztatu pracy Nauczyciela.

Integralng czgs¢ biblioteki stanowi wypozyczalnia.

Z biblioteki mogg korzysta¢ uczniowie, nauczyciele, rodzice i inni pracownicy szkoty na zasadach
okreslonych w Regulaminie biblioteki Szkoty Podstawowej nr 14 im. ks. Grzegorza Piramowicza
Gdarnsku (zatagcznik nr 10 do Statutu).

Godziny pracy biblioteki ustala dyrektor w uzgodnieniu z nauczycielem bibliotekarzem, tak aby
umozliwi¢ dostep do jej zbiorow przede wszystkim podczas zaj¢¢ lekcyjnych i w miarg mozliwosci
przed i po ich zakonczeniu.

Wydatki biblioteki pokrywane sg z budzetu szkoty lub dotowane przez Rade Rodzicow.

Do zadan biblioteki nalezy:

1.
2.

Gromadzenie, opracowywanie i udostepnianie ksigzek i innych zrédet informacji.

Gromadzenie 1 udostgpnianie oraz przekazywanie uczniom bezptatnych podrecznikow, materiatow
edukacyjnych i materiatbw ¢wiczeniowych.

Rozbudzanie 1 rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniow oraz wyrabiania i pogiebiania
u ucznidéw nawyku czytania i uczenia sig.

Tworzenie warunkéw do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji z r6znych
zrédet oraz efektywnego postugiwania si¢ technologia informacyjna i komunikacyjna.
Prowadzenie réznych form upowszechniania czytelnictwa poprzez doradztwo czytelnicze,
konkursy literackie, recytatorskie, plastyczne.

Udzielanie porad rzeczowych i tekstowych, promocja nowosci wydawniczych.

Organizowanie réznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwo$¢ kulturowq i spoteczng uczniow.
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8. Podtrzymywanie tozsamos$ci narodowej 1 jezykowej uczniow nalezacych do mniejszosci

narodowych, mniejszosci etnicznych oraz spolecznosci postugujacych si¢ jezykiem regionalnym.

9. Okreslenie szczegotowych warunkow korzystania przez uczniow z podrecznikow lub materiatow

edukacyjnych, uwzgledniajac koniecznos$¢ zapewnienia co najmniej trzyletniego okresu uzywania

tych podrecznikoéw lub materiatow.

10. Szczegdtowe zasady pracy biblioteki oraz zasady korzystania z jej zbiorow okresla Regulamin

biblioteki szkolnej.

11. Szczegbdtowe zasady wypozyczenia podrgcznikéw szkolnych 1 materiatow ¢wiczeniowych okresla:

Procedura wypozyczania i udostepniania bezptatnych podrecznikow i materiatow edukacyjnych.

(zalacznik nr 11 do Statutu).

Zadania (obowigzki) nauczyciela bibliotekarza w zakresie prac pedagogicznych:

1)
2)
3)

3)
4)
5)

6)
7)

8)
9)

udostepnianie ksigzek, podrecznikow 1 innych zrodet informacji;

organizowanie dziatalnos$ci informacyjnej i czytelniczej;

propagowanie czytelnictwa poprzez zakupy nowosci wydawniczych, konkursy, imprezy
biblioteczne.

rozbudzanie ciekawosci poznawczej uczniéw, doradztwo w doborze lektury;

indywidualny instruktaz w zakresie edukacji czytelniczej 1 medialnej;

wspieranie ucznidw w rozwijaniu ich uzdolnien poprzez rozwijanie umiejetnosci
poszukiwania zrddet informacji;

wspieranie uczniow majacych trudnosci w nauce poprzez pomoc w poszukiwaniu informacji;
poszukiwanie, porzadkowanie, krytyczna analiza oraz wykorzystanie informacji z réznych
zrodel;

ukazywanie wartosci wiedzy jako podstawy do rozwoju umiej¢tnosci;

organizowanie dziatan rozwijajacych wrazliwos$¢ kulturowa 1 spoteczna;

10) organizacja zamowien i obrotu podrecznikami, ¢wiczeniami i materiatami edukacyjnymi.

Zadania (obowigzki) nauczyciela bibliotekarza w zakresie prac techniczno-organizacyjnych:

1)
2)

troska o wlasciwg organizacje pracy biblioteki szkolnej;

dbatos$¢ o wyposazenie i estetyke biblioteki;
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3)

4)
5)
6)
7)
8)
9)

wzbogacanie zasobow biblioteki o najnowsze pozycje ksigzkowe i zrodta medialne
(programy multimedialne, ptyty CD, DVD);

prowadzenie ewidencji uzytkownikow;

prowadzenie ewidencji zbiorow;

opracowanie zbiorow (klasyfikacja, katalogowanie, opracowanie techniczne, konserwacja);
prowadzenie dziennika biblioteki i statystyki wypozyczen;

sktadanie sprawozdan z pracy biblioteki,

doskonalenia warsztatu pracy;

10) selekcja i inwentaryzacja ksiggozbioru biblioteki szkolnej.

Wspotpraca biblioteki z uczniami realizowana jest poprzez:

1)
2)
3)
4)

podejmowanie dziatan w celu rozwijania kultury czytelniczej uczniow;

rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan czytelniczych ucznioéw;

badanie preferencji czytelniczych uczniéw celem wzbogacenia ksiegozbioru;

poglebiania 1 wyrabiania u uczniow nawyku szacunku do ksigzki i odpowiedzialnosci za jej

uzytkowanie.

Wspolpraca biblioteki z nauczycielami realizowana jest poprzez:

1)
2)
3)
4)

5)

udostepniania zbiorow;

informowanie o podejmowanych przez biblioteke dziataniach i inicjatywach;

wspolpraca z nauczycielami w organizowaniu imprez szkolnych, konkursow;

podejmowanie wspolnych inicjatyw w celu popularyzowania nauki poszczegdlnych
przedmiotdw przez czytanie;

przekazywanie wychowawcom klas informacji o stanie czytelnictwa uczniow.

Wspotpraca biblioteki z rodzicami realizowana jest poprzez:

1)
2)

3)
4)

sygnalizowanie Radzie Rodzicow brakow w ksiggozbiorze;

finansowanie przez Rad¢ Rodzicéw, na zasadach okreslonych przez ten organ, zakupu ksigzek
do biblioteki;

informowanie rodzicow o inicjatywach podejmowanych przez biblioteke;

wyposazenie uczniow w bezplatne podreczniki, materiaty edukacyjne i ¢wiczeniowe.
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Biblioteka wspotpracuje z innymi bibliotekami w zakresie organizowania lekcji bibliotecznych i

innych imprez czytelniczych.

o

§ 44.
W Szkole organizuje si¢ §wietlice dla uczniéw, ktérzy pozostaja dhuzej, ze wzgledu na:
1) czas pracy ich rodzicoéw — na wniosek rodzicow;
2) organizacj¢ dojazdu do Szkoly lub inne okolicznosci wymagajace zapewnienia opieki w
Szkole.
W s$wietlicy prowadzone s3g zajecia w grupach wychowawczych. Liczba uczniow w grupie nie
moze przekraczac 25.
Swietlica szkolna pracuje od poniedziatku do piatku w godz.6.30 — 17.00.
Do zadan $wietlicy nalezy:
1) opieka nad uczniami przed i po zakonczeniu zaje¢ dydaktycznych;
2) pomoc w nauce, przyzwyczajanie uczniow do samodzielnej pracy umystowej;
3) dbanie o prawidlowy rozwdj fizyczny dzieci poprzez organizowanie gier, zabaw ruchowych
W pomieszczeniach i na powietrzu;
4) rozwijanie zainteresowan i uzdolnien uczniow;
5) ksztaltowanie nawykow kultury i higieny osobistej;
6) wspotpraca z rodzicami, wychowawcami i pedagogiem szkolnym;
Szczegbdlowy zakres dziatan oraz kompetencji okresla Regulamin swietlicy szkolnej

Swietlik w Szkole Podstawowej nr 14 im. ks. Grzegorza Piramowicza w Gdarisku (zatacznik nr 12

do Statutu).

§ 45.

W Szkole dziata stotéwka szkolna.

Z obiadéw w stotowce szkolnej mogg korzysta¢ uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy szkoty,
wnoszac odpowiednig optate. W szczegdlnych przypadkach ze stolowki szkolnej moga korzystaé

uczniowie 1 pracownicy innych szkot i placowek oswiatowych miasta Gdanska.

Za przygotowanie positkéw 1 opracowanie jadtospisu odpowiedzialna jest osoba zatrudniona na
stanowisku kucharza. Wspotpracuja z nig pomoce kuchenne i intendent.

Intendent odpowiedzialny jest za prowadzenie dokumentacji i sporzadzanie sprawozdan

dotyczacych zywienia.
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5. Zasady korzystania ze stotoéwki okresla Regulamin korzystania ze stotowki w Szkole Podstawowej

nr 14 im. ks. Grzegorza Piramowicza w Gdansku (zatacznik nr 13 do Statutu).

ROZDZIAL VI
NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY

§ 4e.
1. W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikéw administracyjnych 1 obstugowych.

2. Zasady zatrudnienia nauczycieli i innych pracownikow okre$laja odrebne przepisy.

§ 47.

1. Nauczyciel, kierujac si¢ dobrem ucznia, realizuje cele 1 zadania Szkoty. Prowadzi prace
dydaktyczno-wychowawczg i opiekuncza. Jest odpowiedzialny za jakos$¢ i wyniki tej pracy, a takze
za bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow.

2. Do zadan nauczycieli nalezy w szczegdlnosci:

1) realizowanie podstawy programowej, ramowego planu nauczania i przyjetego w danej klasie
programu nauczania;

2) wspieranie rozwoju psychofizycznego ucznidéw, ich zdolnos$ci i zainteresowan;

3) doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenie kwalifikacji zawodowych;

4) systematyczne ocenianie pracy uczniow;

5) diagnozowanie i dgzenie do wyeliminowania przyczyn niepowodzen ucznidw w procesie
edukacyjno-wychowawczym;

6) prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania;

7) czynny udzial w pracy Rady Pedagogicznej, realizowanie jej postanowien i uchwat;

8) wspotpraca z rodzicami;

9) dbatos¢ o powierzone pomieszczenia, pomoce dydaktyczno-wychowawcze i sprzet szkolny;

10) organizowanie wlasnego warsztatu pracy;

11) troska o zdrowie uczniow, i ich kompetencje spoteczne i obywatelskie;

12) dbanie o przestrzeganie przez uczniow dyscypliny w czasie zajec i przerw miedzy nimi;

13) tworzenie autorskich programéow nauczania zgodnie z obowiazujacymi przepisami prawa;

14)udziat w pracach zespolu klasowego oraz zespotdow powotanych w ramach pomocy

psychologiczno-pedagogicznej;
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15) odpowiedzialnos¢ za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniow;
16) poszanowanie godnosci osobistej kazdego ucznia;
17) zapewnienie higienicznych warunkéw pracy;
18) prawidlowe organizowanie procesu lekcyjnego.

3. Obowigzkiem nauczyciela jest udziat w pracach Rady Pedagogicznej 1 obecnos¢ na wszystkich
spotkaniach Rady Pedagogicznej.

4. Nauczyciela obowigzuje przestrzeganie uchwat Rady Pedagogiczne;.

5. Nauczyciela obowigzuje dochowanie tajemnicy stluzbowej, w tym nieujawnianie spraw
omawianych na posiedzeniach Rady Pedagogicznej, ktore moga naruszy¢ dobro osobiste uczniow,
ich rodzicow, nauczycieli 1 innych pracownikow Szkoty.

6. Nauczyciel zobowigzany jest do systematycznego prowadzenia i uzupetniania dokumentacji swojej

pracy.

§ 48.

Do zadan nauczyciela dyzurujacego przed rozpoczeciem zaje¢ i podczas przerw nalezy, zgodnie z
dokumentem Obowigzki nauczyciela dyzurujgcego (zatacznik nr 15 do Statutu) w szczegdlnosci:
1) zapewnienie bezpieczenstwa w miejscach przebywania uczniow;
2) zapobieganie niewlasciwym zachowaniem i konfliktom, ingerencja w skrajnych przypadkach;
3) organizowanie pierwszej pomocy poszkodowanym w razie
zaistnienia nieszczesliwego wypadku;

4) przeciwdziatanie wszelkim dewastacjom i wandalizmowi.

§ 49.
1. Liczbe opiekundéw przy wyjsciu (wyjezdzie) z uczniami poza teren szkolny w obrebie tej samej

miejscowosci lub poza nig na zajecia obowigzkowe 1 nadobowigzkowe

z wychowania fizycznego, imprezy szkolne, wycieczki przedmiotowe lub krajoznawczo
turystyczne reguluja odregbne przepisy. Przy korzystaniu z miejskich srodkéw lokomocji opieka
powinna by¢ zwigkszona w zaleznosci od odleglosci, wieku uczniéw i innych potrzeb.

2. Szczegdly zwigzane z wyjSciami i wyjazdami poza teren Szkoty okresla dokument: Zasady
organizowania wycieczek w Szkole Podstawowej nr 14 im. ks. Grzegorza Piramowicza w Gdansku

(zatgcznik nr 14 do Statutu).

§ 50.
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Nauczyciel minowany i dyplomowany moze petni¢ obowigzki opiekuna stazu nauczycieli ubiegajacych

si¢ 0 awans zawodowy.

§ S1.
1. W szkole dzialajg zespoly nauczycieli:
1) Zespot Wychowawczy;
2) Zespot Kryzysowy;
3) zespoty przedmiotowe:
a) Zespot Edukacji Wezesnoszkolnej;
b) Zespot Nauczycieli Przedmiotow Humanistycznych;
c) Zespot Nauczycieli Przedmiotoéw Matematyczno-Przyrodniczych;
d) Zespot Nauczycieli Jezykéw Obcych;
e) Zespot Nauczycieli Przedmiotéw Artystycznych
f) Zespot Nauczycieli Wychowania Fizycznego;
9) Zespot Nauczycieli Religii;
h) Zespot Oddziatow Przedszkolnych;
)] Zespot Wychowawcow Swietlicy ;
4) zespoty problemowe i zadaniowe:
a) Zespot ds. Promocji Zdrowia;
b) Zespot ds. Kreowania Wizerunku Szkoty;
C) Zespot ds. Profilaktyki i Pomocy Psychologiczno-Pedagogicznej;
d) Zespot Kierowniczy;
e) Zespo6t ds. Mierzenia Jakosci Pracy Szkoty:
f) Zesp6t Ewaluacji Wewnetrznej;
g) Zespot Wychowawczy;
h) Zespot Kryzysowy;
i) Zespot ds. Doradztwa Zawodowego;
J) Zespot ds. Aktualizacji Statutu;
k) Komisja Zdrowotna;
I) Komisja Socjalna;
m) Zespot ds. aktualizacji Oceniania Wewnatrzszkolnego;

n) Zespot ds. organizacji Dnia Otwartego;
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0) Zespot Promocji Konkursow.

2. Pracg zespotu kieruje przewodniczacy powotany przez dyrektora.
3. Nauczyciele danego przedmiotu lub grupy przedmiotéw pokrewnych tworza zespot przedmiotowy.
4. Cele i zadania zespotu przedmiotowego obejmuja w szczegdlnosci:

1) zorganizowanie wspOlpracy nauczycieli dla uzgadniania sposobow realizacji programow
nauczania, korelowanie tresci nauczania przedmiotow pokrewnych, a takze uzgadnianie
decyzji
w sprawie wyboru programu nauczania i podrecznikOw;

2) 2) wspolne opracowanie szczegdtowych kryteridw oceniania oraz sposobow badania wynikow
nauczania;

3) organizowanie = wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz  doradztwa
metodycznego dla poczatkujacych nauczycieli;

4) wspoétdziatanie w organizowaniu pracowni i ich wyposazenia.

§ 52.
1. Dyrektor szkoty powierza kazdy oddzial szczego6lnej opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli
uczacych w oddziale.
2. Dla zapewnienia ciagtosci i1 skutecznosci oddziatywan wychowawczych pozadane jest, aby jeden
wychowawca opiekowal si¢ danym oddziatem w ciggu catego etapu edukacyjnego.
3. Wychowawca ma prawo korzysta¢ z pomocy merytorycznej i metodycznej ze strony wiasciwych

placéwek 1 instytucji o§wiatowych 1 naukowych.

§ S3.
1. Nauczyciel petnigey funkcje wychowawcy oddziatu klasowego jako wychowawca odgrywa
zasadniczg role w systemie wychowawczym Szkoty. Nauczyciel wychowawca powinien:
1) dbac¢ o prawidtowy rozwoj wszystkich uczniow oddziatu;
2) dbac o integracje zespotu klasowego;
3) ksztattowac¢ u uczniow oddziatu prawidtowe postawy spoteczne i moralne;
4) organizowac zbiorowe zycie oddziatu;
5) przeciwdziata¢ konfliktom oraz rozwigzywac problemy i konflikty pomig¢dzy uczniami;
6) doradza¢ uczniom we wszystkich kwestiach problemowych.

2. Do zadan nauczyciela wychowawcy nalezy w szczegoélnosci:
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1)

2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

9)

otaczanie indywidualng opieka wychowawcza kazdego z uczniow przydzielonego mu
oddziatu, w tym wspieranie ich indywidualnych uzdolnien i talentow oraz diagnozowanie
problemoéw

1 trudno$ci ucznidéw;

systematyczny kontakt z rodzicami uczniow przez Gdanska Platforme¢ Edukacyjna;
koordynowanie organizacji zaj¢¢ zdalnych oraz monitorowanie udzialu uczniow w zajeciach;
planowanie i organizowanie odpowiednich form integracji uczniow oddziatu;

wspotpraca z pedagogiem 1 psychologiem;

wspieranie inicjatyw uczniéw oddziatu, w obszarze edukac;ji, kultury, sportu;

ocenianie uczniow;

informowanie Rady Pedagogicznej oraz dyrektora o wynikach pracy pedagogicznej oraz
wychowawczej;

prowadzenie dokumentacji wymaganej przepisami prawa oraz Statutem Szkoty.

3. Wychowawca ma prawo korzysta¢ z pomocy poradni psychologiczno-pedagogicznej oraz innych

wlasciwych placowek, instytucji o§wiatowych 1 naukowych.

§ 54.

1. Szkota otacza opieka Uczniow w czasie zajg¢ obowigzkowych 1 nieobowigzkowych lekcyjnych

i pozalekcyjnych organizowanych przez szkofe.

2. Nauczyciel zobowigzany jest do:

1)
2)
3)

statej opieki 1 kontroli miejsc, w ktorych prowadzi zajecia;
niezwlocznego usuwania dostrzezonych zagrozen lub zawiadamiania o nich dyrekcje szkoty;

sprawdzania obecnosci uczniéw i odnotowywanie tego faktu w dziennikach zajec.

3. Nauczycielowi nie wolno:

1)
2)

3)

pozostawi¢ uczniow bez opieki;

usung¢ ucznia z pomieszczenia, w ktorym prowadzi zajecia; z wyjatkiem sytuacji, gdy uczen
nie ¢wiczy na lekcji wychowania fizycznego i przechodzi na wskazane przez nauczyciela
wychowania fizycznego zajgcia do innej klasy (nie dotyczy stanu epidemii);

wysyta¢ ucznia poza teren Szkoly podczas zajec lub przerw.
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4. Opiekunowie klasopracowni, gabinetow oraz pomieszczen sportowych opracowuja odpowiednie

regulaminy zawierajace zasady korzystania z tych miejsc i ich wyposazenia. Regulaminy powyzsze

musza by¢ wyeksponowane w kazdym z tych miejsc.

5. Przy wyjsciu lub wyjezdzie z uczniami poza teren Szkoty maja zastosowanie odrebne przepisy.

§ 55.

Pomieszczenia Szkoty, w szczegdlnosci pokdj nauczycielski, pracownie, gabinety, pokoj nauczycieli

wychowania fizycznego, $wietlicy oraz kuchni wyposazone sg w apteczki zaopatrzone w srodki

niezbedne do udzielania pierwszej pomocy i instrukcje o zasadach udzielania tej pomocy.

§ 56.

Nauczyciele, w szczegolnosci prowadzacy zajecia w pracowniach a takze zajecia wychowania

fizycznego, podlegaja przeszkoleniu w zakresie udzielania pierwszej pomocy.

§ 57.

1. Za wychowanie i rozw0j dziecka odpowiedzialno$¢ ponosza rodzice.

2. Nauczyciele i wychowawcy, realizujgc zadania dydaktyczno-wychowawcze i opiekuncze,

wspotpracujg z rodzicami uczniow.

3. W ramach wspotdziatania rodzice majg prawo do:

1)

2)
3)

4)
5)
6)

znajomosci zamierzen i zadan dydaktycznych i wychowawczo-profilaktycznych klasy i
Szkoty;

zapoznania z regulaminem Oceniania Wewnatrzszkolnego i Przedmiotowego Oceniania;
uzyskiwania rzetelnej informacji na temat zachowania, postepow, a takze trudnosci w nauce
swego dziecka;

poradnictwa w sprawach wychowawczych oraz wyboru dalszego ksztalcenia;

wyrazania 1 przekazywania dyrektorowi opinii, uwag 1 wnioskOw na temat pracy Szkoty;

wnioskowanie o zezwolenie na spetnianie obowigzku szkolnego poza Szkola.

4. Rodzice maja obowigzek:

1)
2)
3)
4)

dopethi¢ czynnosci zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do szkoty;

zapewni¢ regularne uczgszczanie dziecka na zajgcia szkolne;

stworzy¢ dziecku warunki umozliwiajace przygotowanie do zajec;

wspotpracowac z wychowawca klasy oraz nauczycielami dziecka w celu doskonalenia procesu

edukacji oraz wychowania;
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5) stawi¢ na wezwanie wychowawcy, pedagoga, psychologa lub dyrektora szkoty;
6) uczestniczy¢ w zebraniach dla rodzicow, sledzi¢ postgpow w nauce oraz rozwoju spotecznym

dziecka.

7) dopetni¢ czynnos$ci zwigzanych z obowigzkiem zdalnej nauki w przypadku realizacji

ksztatcenia na odlegtosc.

5. Rodzice ponosza materialng odpowiedzialno$¢ za szkody wyrzadzone na terenie szkoly przez ich
dzieci.

6. Szkota organizuje spotkania wychowawcy klasy z rodzicami zgodnie z harmonogramem, a takze
umozliwia spotkania indywidualne zwigzane z wymiang informacji oraz dyskusja na tematy

wychowawcze.

§ S8.

1. W szkole moze zostaé powotane stanowisko pedagoga, psychologa, logopedy, terapeuty lub
innego specjalisty dziatajacego zgodnie z potrzebami edukacyjnymi i wychowawczymi Szkoty, za
zgoda organu prowadzacego.

2. Szczegdlowe zasady udzielania uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej okreslajg
odrebne przepisy.

3. Zakres zadan i kompetencji specjalistow ustala dyrektor szkoty.

§ 59.
Do zadan pedagoga, psychologa szkolnego nalezy:

1) systematyczna wspotpraca z wychowawcami i nauczycielami w rozwigzywaniu problemow
uczniow;

2) wspoldziatanie z Radg Pedagogiczng w ustaleniu dziatan wychowawczych i opiekunczych
oraz specjalnych dziatan wspierajacych rozwoj dzieci odpowiednio do rozpoznanych potrzeb;

3) analizowanie, wspdlnie z wychowawcami, warunkoéw srodowiskowych, potrzeb rozwojowych
1 edukacyjnych uczniow;

4) udzielanie uczniom pomocy w przypadkach niepowodzen;

5) inicjowanie i organizowanie roznorodnych form pomocy specjalistycznej uczniom majacym
trudno$ci w nauce i1 zaburzenia w zachowaniu;

6) organizowanie form terapii dla ucznidow wykazujacych objawy niedostosowania spotecznego;

7) przeciwdziatanie wykluczeniu i wyobcowaniu, a takze dyskryminacji wsrod uczniow;
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8) podejmowanie interwencji w sytuacjach trudnych;

9) wspieranie ucznidw w rozwigzywaniu pojawiajacych si¢ problemow;

10) rozpoznawanie warunkow zycia i nauki uczniow, ktérzy maja trudnosci edukacyjne;

11) udzial w organizowaniu opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujgcym si¢ w trudnej

sytuacji zyciowej;

12) wspieranie wychowawcow w organizowaniu wspotpracy rodzicow ze Szkolg oraz udzielanie
porad dotyczacych zachowania dziecka;

13) wspotdziatanie z poradniami specjalistycznymi w zakresie diagnozowania, konsultacji
merytorycznych, form pomocy i analizy efektywnosci podejmowanych dziatan;

14) prowadzenie ewidencji uczniow przebadanych w poradni psychologiczno-pedagogicznej;

15) organizowanie wspotpracy z osobami, organizacjami i instytucjami zajmujacymi Si¢
problemami dzieci 1 mtodziezy typu MOPR, Policja, Sad dla Nieletnich itp.;

16) udzielanie porad rodzicom w rozwigzywaniu trudnosci wychowawczych;

17) koordynowanie prac z zakresu profilaktyki wychowawczej i zdrowotnej;

18) wykonywanie innych zadan powierzonych przez dyrektora.

§ 60.

1. Zadaniem pracownikéw obstugi i administracji jest w szczegolnosci:
1) zapewnienie sprawnego dziatania Szkoty;
2) utrzymanie obiektu i jego otoczenia w tadzie i czystosci;
3) zapewnienie bezpieczenstwa uczniom;
4) sygnalizowanie dyrektorowi stwierdzonych nieprawidtowosci w dziataniu Szkoty.

2. SzczegoOlowy zakres obowigzkow pracownikow niepedagogicznych ustala dyrektor.

§ 61.
Szkota zapewnia uczniom bezpieczenstwo poprzez:
1) odpowiedzialne pelienie dyzuréw przez nauczycieli; zgodnie z dokumentem Obowigzki
nauczyciela dyzurujgcego W Szkole Podstawowej nr 14 im. ks. Grzegorza Piramowicza w

Gdansku (zalgcznik nr 15 do Statutu);
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2) zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki, a w tym: odpowiednie
o$wietlenie, wentylacje 1 ogrzewanie pomieszczen;

3) przestrzeganie regulacji z zakresu ochrony przeciwpozarowej, w tym — odpowiednie
oznakowanie pomieszczen, urzadzen, ciagéw komunikacyjnych i wyjs$¢ oraz umieszczenie w
widocznym miejscu planu ewakuacji;

4) organizowanie probnych ewakuacji,

5) przestrzeganie przepisow techniczno-budowlanych;

6) ogrodzenie terenu Szkoly i zabezpieczenie przed dostgpem o0sdb nieupowaznionych;

7) zapewnianie odpowiedniej liczby opiekundéw nad uczniami uczestniczacymi wyijsciach,
wyjazdach 1 wycieczkach poza teren placowki;

8) prowadzenie szkolen dla uczniow i nauczycieli z zakresu pierwszej pomocy.

ROZDZIAL VII UCZNIOWIE
SZKOLY

§ 62.

1. Nauka w zakresie szkoty podstawowej jest obowigzkowa.

2. Warunki przyjmowania uczniéw do szkot publicznych oraz przechodzenia z jednych typow szkot
do innych okres$lajg odrgbne przepisy.

3. Przyjecie dziecka wymagajacego specjalnej opieki zdrowotnej do oddziatu przedszkolnego Ilub
szkolnego nast¢puje na drodze porozumienia rodzicow 1 dyrektora Szkoty. Szczegoty
porozumienia mi¢dzy dyrektorem a rodzicami zawarte sg w Procedurze przyjmowania do szkoty
dziecka wymagajgcego specjalnej opieki zdrowotnej w Szkole Podstawowej im. ks. Grzegorza
Piramowicza w Gdansku (zatacznik nr 16 do Statutu).

4. Dyrektor szkoly moze wystapi¢ do Kuratora O§wiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej
szkoty w przypadku, gdy:

1) zachowanie ucznia zagraza bezpieczenstwu innych 0sob (uczniéw i pracownikow szkoty);
2) zostaly wyczerpane wszystkie sposoby oddziatywania na ucznia ujete w regulaminach szkoty,

a zachowanie ucznia nie ulegto poprawie.

§ 63.
1. Uczniowie sa wspotgospodarzami Szkoly, wplywaja na jej zycie, a przez swoich przedstawicieli
uczestnicza w  tworzeniu programu  wychowawczo-profilaktycznego Szkoty 1 sa

wspotodpowiedzialni za jego organizacje.
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2. Uczen ma prawo do:

1) bezpiecznych i higienicznych warunkow pracy;

2) poszanowania godnosci osobistej, ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej
badz psychicznej;

3) bycia poinformowanym o przyshugujacych mu prawach oraz odwotania si¢ w przypadku ich
naruszenia;

4) ochrony przed uzaleznieniami, demoralizacja i innymi przejawami patologii spotecznej;

5) swobodnego dostepu do zaje¢ lekcyjnych i wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia
i wychowaniga;

6) opieki wychowawczej;

7) zyczliwego, podmiotowego traktowania;

8) swobody wyrazania mysli i przekonan, jesli nie narusza tym dobra innych 0sob;

9) zapoznania si¢g z programem nauczania i stawianymi wymaganiami z poszczegélnych
przedmiotow;

10) pomocy w przypadku trudnosci w nauce;

11) korzystania z opieki zdrowotnej, i poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego
i zawodowego, innych zaje¢ okreSlonych w rozporzadzeniu o pomocy psychologiczno-
pedagogicznej
w miar¢ posiadania przez szkote srodkow;

12) sprawiedliwej ijawnej oceny postepow w nauce i zachowaniu,;

13) rozwijania zainteresowan, zdolno$ci i talentow;

14) korzystania z pomieszczen szkolnych, pomocy dydaktycznych i ksiggozbioru;

15) pomocy materialnej i socjalnej w szczeg6lnych przypadkach losowych;

16) zrzeszenia si¢ w organizacjach dziatajacych w szkole;

17) do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wlasciwych proporcji migdzy
wysitkiem szkolnym a mozliwo$cia rozwijania i zaspokajania wiasnych zainteresowan;

18) redagowania i wydawania gazetki szkolnej;

19) uczestniczenia w olimpiadach przedmiotowych, konkursach wiedzy, zawodach sportowych;

20) nauki religii oraz etyki w szkole na podstawie pisemnej deklaracji rodzicow lub prawnych
opiekunéw dziecka;

21) uczestniczenia w zajeciach terapeutycznych ze wzglgdu na stan zdrowia orzeczonych przez

poradni¢ psychologiczno-pedagogiczna;
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22) organizowania dziatalnosci kulturalnej, o§wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie

z wlasnymi potrzebami i mozliwos$ciami organizacyjnymi w porozumieniu z dyrektorem;

23) wyboru nauczyciela petnigcego role Opiekuna Samorzadu;

24) korzystania z pomocy Rzecznika Praw Ucznia.

3. Do obowiazkéw ucznia nalezy:

1)

2)
3)

4)
5)
6)

7)

8)

9)

systematyczne i aktywne uczestniczenie w zajeciach lekcyjnych i innych formach zycia
Szkoty;
systematyczne uczenie si¢ 1 rozwijanie swoich umiejetnosci,
wlasciwe zachowanie podczas zaje¢ edukacyjnych poprzez:

a) aktywne uczestniczenie z zachowaniem zasady adekwatnosci do danej sytuacji;

b) punktualne uczeszczanie na zajecia;

C) nieopuszczania zaje¢ przed uptywem czasu na nie wyznaczonego;

aktywne uczestnictwo w zajeciach lekcyjnych, zyciu zespotu klasowego 1 szkolnego;
dbatos¢ o dobre imi¢ Szkoty, tworzenie 1 wzbogacanie jej tradycji;

przestrzeganie zasad kultury w odniesieniu do kolegow, nauczycieli i1 innych pracownikow
szkoty, poprzez:

a) nienaruszanie godnoS$ci osobistej innych cztonkdéw spotecznosei szkolnej;

b) nieutrudnianie innym uczestnikom korzystania z zaje¢, a nauczycielom pracy;

C) niepowodowanie zagrozenia bezpieczenstwa;

dbatos¢ o schludny wyglad i przestrzeganie zasad zawartych w Regulaminie wyglgdu ucznia
w Szkole Podstawowej nr 14 im. ks. Grzegorza Piramowicza w Gdansku (zatagcznik nr 18 do
Statutu).
przestrzeganie warunkOw wnoszenia i korzystania z telefonéw komorkowych 1 innych
urzadzen elektronicznych na terenie Szkoty — zgodnie z Procedurq korzystania z telefonéw
komorkowych i urzgdzen mobilnych w Szkole Podstawowej nr 14 im. ks. Grzegorza
Piramowicza w Gdarnsku (zatacznik nr 17 do Statutu).
poszanowanie godno$ci osobiste] kolegow, przeciwdziatanie aktom przemocy i

chuliganstwa;

10) przestrzeganie zasad wspotzycia spotecznego w duchu tolerancji;

11) dbanie o kulture stowa w szkole i poza nig;

12) wykonywanie polecen nauczycieli i dyrektora zwigzanych z dziatalno$cig Szkoty;

13) odpowiedzialne i rzetelne wykonywanie powierzonych zadan;
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14) dbatos¢ o zdrowie, bezpieczenstwo wilasne i innych;

15) dbatos¢ o tad, porzadek i dyscypling;

16) przeciwdziatanie wszelkim przejawom dewastacji i wandalizmu;

17) ochrona przyrody i dbato$¢ o otoczenie Szkoty;

18) znajomosc¢ i przestrzeganie Statutu Szkoty i regulamindéw obowigzujacych na terenie Szkoty,
ktérych postanowienia dotycza obowigzkow lub uprawnien ucznia;

19) niezwtoczne usprawiedliwianie nieobecno$ci na zajeciach edukacyjnych w formie
uregulowanej przez Procedury: postepowania w sytuacji nieobecnosci ucznia na zajeciach i
zajeciach dodatkowych w Szkole Podstawowej nr 14 im. ks. Grzegorza Piramowicza w
Gdansku (zatgczniki nr 19 1 20 do Statutu).

20) przestrzeganie zakazu uzywania wyrobow tytoniowych, picia alkoholu oraz uzywania
srodkéw odurzajacych na terenie Szkoty;

21) w czasie ksztalcenia na odleglos$¢ przestrzega regulaminu pracy zdalnej obowigzujacego w

Szkole Podstawowej nr 14 w Gdansku.

§ 64.
1. W Szkole obowigzuje jednolity stroj szkolny zgodnie z Regulaminem stroju szkolnego w Szkole
Podstawowej nr 14 im. ks. Grzegorza Piramowicza w Gdansku (zatgcznik nr 21 do Statutu).
2. W Szkole obowigzuje zmienne obuwie, ktére powinno by¢ wygodne, na niskim obcasie, dobrze
trzymajace si¢ nogi, przewiewne.
3. Zajegciami wymagajacymi okreslonego stroju sg w szczegdlnosci:
1) zajecia wychowania fizycznego — obowiagzuje strdj na zmiang (koszulka i krotkie spodenki,
dres oraz sportowe obuwie);
2) zajecia w pracowniach — dodatkowe wymagania co do ubioru ochronnego sa zawarte w
regulaminie kazdej pracowni.
4. W czasie ¢wiczen 1 zaj¢¢ praktycznych, w tym laboratoryjnych:
1) uczniowie majacy dtugie wlosy musza mie¢ je zwigzane;
2) nalezy uzywac jednorazowych rekawiczek i innych §rodkow ochrony indywidualnej, jesli tego
wymagaja wykonywane czynnosci;
3) nalezy zdja¢ ozdoby, takie jak bizuteria itp.
5. W czasie uroczystosci szkolnych obowigzuje strdj galowy zgodnie z Regulaminem stroju

szkolnego.
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6. W sytuacjach opisanych w Regulaminie stroju szkolnego ucznia nie obowigzuje jednolity strdj
szkolny

§ 65.

Rodzaje nagréd przyznawanych uczniom i kar stosowanych wobec nich oraz tryb odwolywania si¢ od

kary okresla szczegdlowo Regulamin Samorzgdu Uczniowskiego.

§ 66.

1. W przypadku naruszenia praw ucznia lub naruszenia praw zawartych w Konwencji o Prawach
Dziecka uczen ma prawo odwota¢ si¢ do dyrektora za posrednictwem wychowawcy.

2. Wychowawca przekazuje skarge ucznia niezwlocznie, nie pdzniej niz w terminie 7 dni wraz z
opisem swojego stanowiska w sprawie.

3. Dyrektor rozpatruje skarge ucznia, stosujagc odpowiednio przepisy z ustawy z dnia 14 czerwca 1960
r. Kodeks postepowania administracyjnego. (tj. Dz.U. z 2017 r. poz. 1257).

4. W Szkole dziata Rzecznik Praw Ucznia. Jego zadania okresla szczegétowo Regulamin Rzecznika

Praw Ucznia w Szkole Podstawowej nr 14 im. ks. Grzegorza Piramowicza w Gdansku (zatacznik

nr 3 do Statutu).

ROZDZIAL VIII

FORMY OPIEKI I POMOCY UCZNIOM, KTORYM Z PRZYCZYN

ROZWOJOWYCH, RODZINNYCH LUB LOSOWYCH JEST POTRZEBNA
POMOC

| WSPARCIE

§ 67.

Uczniom Szkoty, ktéorym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych jest potrzebna pomoc
1 wsparcie, przewiduje si¢ nastepujace formy opieki i pomoc:
1) dbanie o realizacje obowigzku szkolnego przez uczniow Szkoty;
2) udzielanie rodzicom porad ulatwiajacych rozwigzywanie przez nich trudnosci w
wychowywaniu wilasnych dzieci;

3) rozpoznawanie warunkow zycia i nauki uczniow sprawiajacych trudnosci w realizacji zadan

szkoty;
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4)

5)

6)

7)

8)
9)

opracowywanie wnioskéw dotyczacych ucznidéw wymagajacych szczegdlnej opieki i pomocy
wychowawczej;

organizowanie pomocy wyréwnujacej braki w wiadomosciach szkolnych uczniom
napotykajacym na szczegodlne trudnosci w nauce;

opracowywanie i realizowanie programow profilaktycznych obejmujacych nie tylko uczniow,
ale takze rodzicow;

przygotowywanie wnioskow do poradni psychologiczno-pedagogicznej w celu stwierdzenia
podioza brakow 1 sposobow ich usuniecia;

organizowanie opieki i pomocy materialnej uczniom;

zorganizowanie dozywiania uczniom z rodzin posiadajacych szczegodlnie trudne warunki

materialne przy wspotudziale instytucji majacych w zakresie swej dziatalnosci pomoc

materialng;

10) wspotprace z pielegniarkg szkolna;

11) wspotprace z poradnig psychologiczno-pedagogiczng.

§ 68.

Formy opieki i pomoc uczniom szkoty, ktorym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych jest

potrzebna pomoc i wsparcie wskazane w niniejszym rozdziale przystuguja niezaleznie od form pomocy

okreslonych przepisami odr¢gbnymi.

ROZDZIAL IX

OCENIANIE WEWNATRZSZKOLNE

§ 69.

W szkole obowigzuje Ocenianie Wewnatrzszkolne, ktore stanowi integralng cze$¢ Statutu Szkoty.

§ 70.

Ocenianie ucznia z religii i etyki odbywa si¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§ 71.

Ocenianiu podlegaja:

1. osiagniecia edukacyjne ucznia;

2. zachowanie ucznia.
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10.
11.

12.

§72

Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:
formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania

poszczegolnych srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych

zaje¢ edukacyjnych;

ustalanie kryteriéw zachowania;

ustalanie ocen biezgcych 1 ustalanie srédrocznych ocen klasyfikacyjnych z
obowigzkowych oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz §rédrocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania;

ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

przeprowadzanie egzaminoéw klasyfikacyjnych, poprawkowych 1 sprawdzajacych;

ustalenie warunkow i trybu uzyskania wyzszej niz przewidywane rocznych ocen klasyfikacyjnych
z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

ustalanie warunkéw 1 sposobu przekazywania rodzicom informacji o postgpach i trudnosciach
ucznia w nauce;

ustalanie warunkéw i sposobu wgladu do dokumentacji oceniania i pisemnych prac.
poinformowanie ucznia o poziomie jego osiagni¢¢ edukacyjnych i postepach w tym zakresie;
pomoc uczniom w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;

motywowanie ucznia do dalszej pracy;

dostarczanie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji
o postepach, trudno$ciach i specjalnych uzdolnieniach ucznia;

umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji pracy dydaktyczno-wychowawczej.

§ 73.

Informowanie 0 wymaganiach edukacyjnych i ocenach biezacych

W szkole prowadzony jest jedynie dziennik elektroniczny, zwany dalej dziennikiem lekcyjnym.
Wychowawca klasy zobowigzany jest do zalozenia i systematycznego prowadzenia dziennika
lekcyjnego swoijej klasy.

Nauczyciele zobowigzani sg do regularnego wpisywania tematéw lekcji, ocen biezacych,
srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych oraz frekwencji do dziennika lekcyjnego.

Rodzice i uczniowie majg wglad do ocen, frekwencji i uwag odnotowywanych w dzienniku
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lekcyjnym.
5. Na poczatku kazdego roku szkolnego:
1) nauczyciele informuja uczniéw oraz ich rodzicéw (prawnych opiekunow) o:

a) wymaganiach edukacyjnych niezb¢dnych do otrzymania przez ucznia
poszczeg6lnych §rédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢
edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania;

b) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow;

c) warunkach 1 trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

2) wychowawca oddziatu informuje uczniéw oraz ich rodzicow o:
a. warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;
b. warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

6. Przedmiotowe systemy oceniania z poszczegoélnych przedmiotow klas IV-VIII zamieszczane sg we
wrze$niu na stronie www szkoty, a w formie drukowanej dla wszystkich oddziatow, wraz z
wymaganiami  edukacyjnymi z poszczegdlnych przedmiotéw, sg dostepne do wgladu u
wicedyrektorow od pierwszego pazdziernika. Uczniowie potwierdzaja zapoznanie si¢ z PSO wpisem
do zeszytu przedmiotowego lub na liscie sporzadzonej przez nauczyciela.

7. Spotkania informacyjne z rodzicami uczniéw klas I-VIII oraz oddziatow przedszkolnych odbywaja
si¢ w terminach i formach podanych w zarzadzeniu dyrektora szkoty.

8. Rodzice mogg si¢ dowiadywac o postepy w nauce swoich dzieci podczas wywiadéwek i konsultacji
indywidualnych w terminach zgodnych z kalendarzem roku szkolnego.

9. W szczegodlnych sytuacjach rodzice i1 nauczyciele mogag sie spotyka¢ poza ustalonymi
we wrzesniu terminami, w czasie dogodnym dla obu stron, po telefonicznym
lub elektronicznym uzgodnieniu.

10. Wszelkie formy kontaktu z rodzicami nauczyciel odnotowuje w dzienniku lekcyjnym
danej klasy.
11. Zebrania rodzicoéw z wychowawca, podsumowujace prace zespotu klasowego oraz
informujace o postgpach w nauce kazdego ucznia, odbywaja si¢ w ostatnim tygodniu
| semestru.
12. Oceny sa jawne dla ucznia i jego rodzicow.
13. Nauczyciel jest zobowigzany do informowania ucznia o kazdej biezacej ocenie wpisywanej do
dziennika i uzasadnienia jej.
14. W edukacji wczesnoszkolnej rodzice moga zapoznawac si¢ z zapisami dotyczacymi osiggnig¢ ich

dzieci, dokonywanymi przez nauczycieli w dzienniku lekcyjnym.
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15. Poprawianie i ocenianie prac pisemnych przez nauczyciela nie moze trwaé dluzej niz
dwa tygodnie, z wyjatkiem przypadkow uzasadnionych jego nicobecnoscia.
16. Ze sprawdzong i oceniong pracg pisemng uczen powinien zosta¢ zapoznany niezwlocznie.
17. Na wniosek rodzicéw nauczyciel uzasadnia ustalong ocen¢ w nastepujacy sposob:
1)  nauczyciel danego przedmiotu ustnie uzasadnia ocen¢ ucznia, wykorzystujac zasady
oceniania przedmiotowego i wymagania edukacyjne opracowane przez Zespot Przedmiotowy;
2) uzasadnieniec odbywa si¢ podczas indywidualnych konsultacji dla rodzicow
W umowionym terminie;
3) informacj¢ o przeprowadzonej rozmowie nauczyciel wpisuje do dziennika lekcyjnego.
18. Na prosbe rodzicoOw sprawdzone i ocenione prace pisemne oraz inna dokumentacja dotyczaca
oceniania ucznia jest im udostgpniana podczas wywiadowek lub konsultacji indywidualnych dla
rodzicow.
19. Sprawdzone i ocenione pisemnie prace klasowe, sprawdziany, kartkowki i inne prace pisemne moga
by¢ wydane uczniowi do domu. Jest on zobowigzany do zwrdcenia otrzymanych od nauczyciela

materiatow nie pdzniej niz do kolejnej lekcji przedmiotowe;.

§ 74.

Skala ocen i ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych

1. Nauczyciele opracowuja zasady oceniania przedmiotowego zawierajgce wymagania edukacyjne
wynikajace z realizowanych przez siebie programow nauczania oraz sposoby sprawdzania osiggnig¢
edukacyjnych uczniow. Stanowig one integralng cz¢s¢ oceniania wewnatrzszkolnego.

2. Ocenianie biezgce z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia Oraz
przekazywanie uczniowi informacji o jego osiggnieciach edukacyjnych pomagajgcych w uczeniu
si¢ poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak powinien si¢ dalej
uczyC.

3. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, muzyki iplastyki nalezy w
szczegOlnosci bra¢ pod uwage wysilek wkladany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkoéw
wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, aw przypadku wychowania fizycznego - takze
systematyczno$¢ udzialu ucznia w zajeciach oraz aktywno$¢ ucznia
w dziataniach podejmowanych przez szkote na rzecz kultury fizyczne;.

4. Ocenianie ucznidow w II semestrze rozpoczyna si¢ po Radzie Klasyfikacyjnej konczacej I semestr.
5. Uczniowie klasy czwartej szkoty podstawowej nie otrzymujg ocen niedostatecznych w pierwszym
miesigcu nauki.

6. Ustala si¢ skale wagi ocen czastkowych od 1 (najnizsza) do 6 (najwyzsza).

7. Przyjmuje si¢ nastgpujace kategorie ocen czastkowych oraz ich wagi:

42



Statut Szkoty Podstawowej nr 14 im. ks. Grzegorza Piramowicza w Gdansku

KATEGORIA WAGA
konkurs 6
praca klasowa 5
sprawdzian 4
kartkdwka 3
odpowiedz ustna 3
projekt - praca dtugoterminowa 2
praca zespotowa 2
prezentacja/referat 2
praca indywidualna na lekgji 2
prowadzenie zeszytu 2
aktywnos¢ na lekgji 1
praca domowa 1
zadanie dodatkowe 1
nieprzygotowanie do zajeé 1

8. Ze wzgledu na specyfike przedmiotu nauczyciele mogg modyfikowa¢ wage ocen czastkowych,

umieszczajac odpowiedni zapis w PSO.

9. W dzienniku elektronicznym wagi ocen zaznacza si¢ nastepujacymi kolorami:

WAGA KOLOR W E-DZIENNIKU
6 fioletowy
5,4 czerwony
3 niebieski
2 zielony
1 czarny
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10. W przypadku przejscia na nauczanie zdalne lub hybrydowe trwajacego dluzej niz tydzien wagi

niektorych ocen moga ulec zmianie zgodnie z zarzadzeniem dyrektora szkoty.

11. W dzienniku lekcyjnym mozna zapisywac nastgpujace oceny czastkowe:

5

4

3

2

5+, 5, 5-

4+, 4, 4-

3+, 3, 3-

2+, 2, 2-

1+ 1

12. Nauczyciele stosuja zasade systematycznego i biezgcego oceniania.

13. W ciaggu okresu uczen klas IV-VIII powinien uzyska¢ nast¢pujaca minimalng liczbe ocen biezacych:

Liczba godzin danego przedmiotu tygodniowo 1 2 3 4 5 6

Minimalna liczba ocen 3 4 5 6 7 8

14. W Kklasach I-III kazdy uczen bedzie otrzymywal co najmniej jedng ocen¢ w miesigcu

z przedmiotow: edukacja spoteczna, przyrodnicza, muzyczna, plastyczna, techniczna, informatyczna

i wychowanie fizyczne. Z edukacji polonistycznej i matematycznej otrzyma minimum trzy oceny

W miesigcu.

15. Ocenianie ucznidow w klasach I-III polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych oraz

zachowania ucznia i jest oceng opisowa z wytaczeniem religii.

15 a. W przypadku nauczania zdalnego ocenie podlegaja: prace pisemne, wypowiedzi ustne (

wypowiedzi na wskazany temat, zadawanie pytan 1 udzielanie odpowiedzi ), czytanie

w ekspozycjach, sprawnos$¢ rachunkowa w zakresie poznanych liczb, prace plastyczne

i techniczne.

16. Do sformutowania opisu osiggnie¢ szkolnych ucznia w klasach I-III stuzg biezace zapisy

w dzienniku lekcyjnym dotyczace osiagni¢¢ ucznia z poszczegdlnych edukacii.

17. W dzienniku lekcyjnym klas I-III nauczyciel przyjmuje nastgpujacy sposob notowania

spostrzezen:

1) A - poziom wysoki: uczen biegle korzysta ze zdobytych wiadomosci w rdznych sytuacjach,
tworczo rozwigzuje problemy, doskonale radzi sobie w nowych sytuacjach, proponuje $miate,
odwazne i1 tworcze rozwigzania problemow i zadan;

2) B - poziom $redni: uczen pracuje samodzielnie, sprawnie korzysta ze zdobytych wiadomosci w
typowych sytuacjach, rozwigzuje w praktyce typowe zadania i problemy, a wskazane bledy

potrafi poprawic;
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3) C - poziom zadowalajacy: uczen, stosujac zdobyte wiadomosci, rozwigzuje tatwe zadania.
Z pomoca  nauczyciela  rozwigzuje  niektére  typowe  zadania i problemy
o $rednim stopniu trudnosci,

4) D - poziom niski: uczen wymaga wsparcia i pomocy ze strony nauczyciela w swoich dziataniach
1 w rozwigzywaniu zadan, samodzielnie wykonuje zadania o niewielkim stopniu trudnosci.

Nauczyciel moze rozszerzy¢ skalg ocen, stosujac ,,+” 1,,-”, z wylaczeniem oceny A+, D-
18. Forma kontroli wiadomosci i umiejetnosci uczniow sa:

1) praca klasowa — forma pisemna, ktora obejmuje wiedz¢ z zakonczonego dziatu tematycznego;

2) sprawdzian (teoretyczny lub praktyczny) — obejmuje wiedz¢ lub/i umiejetnosci
z kilku ostatnich tematow lekcyjnych;

3) kartkowka — sprawdza przygotowanie ucznia do lekcji, obejmuje wiedze lub/i umiejetnosci z
jednego tematu/zagadnienia. Kartkdwka nie musi by¢ zapowiedziana przez nauczyciela;

4) odpowied? ustna.

19. Nauczyciel planujgcy prace klasowg i sprawdzian ma obowigzek:

1) poinformowa¢ uczniow o terminie 1 zakresie tematycznym pytan sprawdzajacych
z tygodniowym wyprzedzeniem;
2) z tygodniowym wyprzedzeniem wpisac¢ termin planowanej pracy klasowej, sprawdzianu
do dziennika lekcyjnego;
3) przestrzegac ustalen terminow prac klasowych, sprawdzianéw innych nauczycieli;
4) w uzasadnionych przypadkach, na prosbe Samorzadu Klasowego, zmieni¢ termin pracy
pisemnej, nie obowigzujg wowczas punkty 20. i 21. tego regulaminu.

20. W ciaggu dnia nauki moze by¢ tylko jedna praca klasowa lub sprawdzian teoretyczny

w oddziale.

21.W ciagu tygodnia nie powinno by¢ wiecej niz trzy prace klasowe/sprawdziany
teoretyczne w oddziale, z wylaczeniem sprawdzianu ze znajomosci tresci lektury.

22.Praca  klasowa, sprawdzian, kartkdbwka stanowig czg$¢  dokumentacji  szkoty
1 s3 przechowywane przez nauczyciela przedmiotu do 30 wrze$nia nastepnego roku
szkolnego.

23. Ustala sig jednolite procentowe przeliczenie liczby punktow zdobytych przez ucznia na pracach

klasowych 1 sprawdzianach pisemnych na oceng:

100% - 98% - celujacy

97% - 86% - bardzo dobry
85% - 70% - dobry

69% - 50% - dostateczny
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49% - 30% - dopuszczajacy
29% - 0% - niedostateczny

24. W klasach IV-VIII wyniki przeprowadzanych pomiarow dydaktycznych (w tym probnych
egzamindw) podawane sg w skali procentowej. W takiej formie (z odpowiednim opisem)
wpisywane sg do dziennika lekcyjnego.
25. Przy ocenianiu prac pisemnych i sprawdzianow ucznioéw klas I-11I nauczyciel uzywa pieczatek
lub zapisu odrecznego z nastgpujacym komentarzem stownym:
— BRAWO! ZNAKOMICIE! (poziom wysoki) ocen¢ otrzymuje uczen, ktory opanowat
pely zakres wiadomosci 1 umiejetnosci okreslony podstawg programowa. Biegle postuguje sig
zdobytymi wiadomos$ciami, rozwigzuje samodzielnie 1 tworczo problemy teoretyczne
i praktyczne, potrafi zastosowac posiadang wiedze
do rozwigzywania zadan i probleméw w nowych sytuacjach.
— BARDZO LADNIE! (poziom $redni) ocen¢ otrzymuje uczen, ktory opanowat podstawowe
tresci programowe. Sprawnie stosuje wiadomosci, rozwigzuje samodzielnie typowe zadania
teoretyczne lub praktyczne.
— UWAZAJ! MOZESZ LEPIEJ! (poziom zadowalajacy) ocene otrzymuje uczen, ktory
W $rednim zakresie opanowal podstawowe wiadomosci 1 umiejetnosci. Powstale braki nie
przekreslaja mozliwosci uzyskania podstawowej wiedzy w ciggu dalszej nauki. Rozwigzuje
czgsto pod kierunkiem nauczyciela zadania typowe,
o niewielkim stopniu trudnosci.
— STOP! POPRAW SIE! (poziom niski) ocen¢ otrzymuje uczen, ktory opanowal minimum
niezbednych wiadomosci i umiejgtnosci okreslonych podstawg programowa. Samodzielnie lub
przy pomocy nauczyciela rozwiazuje zadania
o niewielkim stopniu trudnosci.
W razie potrzeby ukierunkowania pracy ucznia nauczyciel moze ten komentarz
rozbudowac.
26.Pozostate umiejetnosci ucznia klas I-111 oraz prace plastyczno-techniczne moga by¢ oceniane
przy pomocy pieczatek lub komentarza stownego (do wyboru przez nauczyciela) oraz maja
odpowiedni zapis literowy w dzienniku lekcyjnym.
27. Srodroczna i roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych uwzglednia poziom
I postepy W opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiej¢tnosci w stosunku do wymagan
I efektow ksztalcenia oraz wskazuje potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia zwigzane
Z przezwyci¢zaniem trudnosci w nauce lub rozwijaniem uzdolnien.

28. Przy wystawianiu ocen klasyfikacyjnych §rodrocznych oraz rocznych nauczyciele kierowac si¢
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beda nastgpujacymi zasadami:

1)

stopien (oceng) celujgcy otrzyma uczen, ktory:
a) dysponuje pelnym zasobem wiadomosci i umiejetnosci wyznaczonym przez
program nauczania;
b) biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami 1 umiejetno$ciami
W rozwigzywaniu problemow teoretycznych i praktycznych;
C) samodzielnie i tworczo rozwija swoje uzdolnienia;
d) dba o estetyke, poprawnos¢ ortograficzng 1 interpunkcyjng swoich prac

pisemnych, a jego wypowiedzi sg bezbtedne pod wzgledem merytorycznym i jezykowym;

2) stopien (ocen¢) bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory:

3)

a) dysponuje bogatym zasobem wiadomosci 1 umiejetnosci wyznaczonym przez
program nauczania;

b) sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami i umieje¢tnos$ciami;

C) samodzielnie rozwigzuje problemy;

stopien (oceng) dobry otrzymuje uczen, ktory posiada zasob wiedzy i umiejetnosci,

wyznaczony przez program nauczania, pozwalajacy mu na samodzielne rozwigzywanie

typowych probleméw o $rednim stopniu trudnosci;

4)

5)

6)

stopien (oceng) dostateczny otrzymuje uczen, ktory:
a) opanowal  elementarne  tre§ci  programowe, umozliwiajagce  postepy
w dalszym uczeniu si¢ danego przedmiotu;
b) rozwigzuje zadania typowe o niewielkim stopniu trudnosci,

stopien (ocen¢) dopuszczajgcy otrzymuje uczen, ktory:

a) posiada elementarng wiedz¢ 1 umiejetnosci potrzebne do swiadomego udziatu w
zajeciach szkolnych;
b) rozwigzuje typowe zadania przy pomocy nauczyciela;

stopien (ocen¢) niedostateczny otrzymuje uczen, ktory nie opanowat niezbednego

minimum wiadomosci i umiejetnosci zawartych w podstawie programowej, a braki te

uniemozliwiaja dalsze zdobywanie wiedzy z tego przedmiotu.

29. Uczniowi nie zadaje si¢ pracy domowej z danego przedmiotu, jesli ma go tez

nastgpnego dnia w przypadku, gdy jego zajecia odbywaja si¢ na drugiej zmianie,

a kolejnego dnia na pierwszej.

30. Na okres weekendow, przerw §wiatecznych i ferii nauczyciele nie zadaja prac domowych.

31. Uczen za wykonang prace domowa nie powinien otrzymac oceny niedostatecznej; po omoéwieniu
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jej przez nauczyciela musi mie¢ mozliwo$¢ poprawy niewtasciwie wykonanego zadania.

32. Jesli praca ucznia jest ewidentnie niesamodzielna, otrzyma za nig ocen¢ niedostateczng. W takim

przypadku traci on tez mozliwo$¢ jej poprawienia.
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§ 75.

Dostosowanie wymagan edukacyjnych i zwolnienie z zaje¢¢ obowiazkowych

1. Nauczyciel jest zobowigzany indywidualizowaé prace z uczniem na zajeciach edukacyjnych
odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
ucznia.

2. Uczniowie posiadajagcy opini¢ z poradni psychologiczno-pedagogicznej o specjalnych
potrzebach edukacyjnych oceniani sg w zindywidualizowanej formie, zgodnie z zaleceniami
tej opinii.

3. Pojecie ucznia o specjalnych potrzebach edukacyjnych dotyczy:

a)  ucznia wybitnie zdolnego w kazdej dziedzinie edukacyjnej;

b)  ucznia szczegdlnie uzdolnionego kierunkowo;

C) ucznia z trudnoSciami w nauce, ktory nie radzi sobie z wigkszoscia dziedzin
edukacyjnych;

d)  ucznia z dysleksja, dysgrafig, dysortografig i dyskalkulia;

e)  ucznia z trudno$ciami w nauce o okreslonym kierunku;

f)  ucznia o stwierdzonym, silnym zaburzeniu emocjonalnym, spotecznym itp.;

g) ucznia z niedostuchem, niedowidzeniem, niesprawnym narzgdem ruchu, innym
inwalidztwem stwierdzonym przez lekarza.

4. Dla ucznidéw zdolnych (pkt.3a i 3b) wymagania edukacyjne obejma rozszerzony program

nauczania we wszystkich lub kierunkowych przedmiotach, realizowany poprzez:
a)  zwiekszong ilo$¢ prac domowych;
b)  umozliwienie udziatu w wewnatrzszkolnych i zewnetrznych konkursach;
C)  umozliwienie prezentowania swoich osiagni¢¢ na forum szkoty a takze poza nig.
5. Dla ucznidéw (pkt.3c, 3d i 3e) wymagania edukacyjne s3g zblizone do poziomu wymagan
koniecznych ze wszystkich przedmiotéw lub kierunkowych, ale dopuszcza sig¢:
a)  obnizong liczb¢ wymaganych poje¢¢, wzorow, dat itp.;
b) mozliwos¢ pisania sprawdzianéw z wykorzystaniem wiasnych notatek;
c)  w odpowiedziach ustnych aktywna, naprowadzajaca pomoc nauczyciela;
d)  prezentowanie ze zrozumieniem pracy domowej wykonanej z pomocg 0sob trzecich
(rodzice, koledzy).

6. Dla uczniow (pkt.3d, 3e i 3f) wymagania programowe zwigzane s3 z ich poziomem

intelektualnym, a do sposobdw sprawdzania osiagnie¢ edukacyjnych dopuszcza si¢:

a)  wydluzenie czasu na sprawdzian czy odpowiedz ustna;
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b)  indywidualng odpowiedZ (pisemng czy ustng) poza salg lekcyjng i poza czasem lekcji.

c) mozliwos¢ poprawy prac pisemnych ustnie w terminie  ustalonym
Z nauczycielem.

7. Wymienione w punktach 5. i 6. dodatkowe dostosowania wymagan przystuguja uczniom,
ktérzy regularnie korzystaja z proponowanych przez szkote form pomocy pedagogiczno-
psychologicznej (np. terapii pedagogicznej, zaje¢ wyrownawczych).
8. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach
wychowania fizycznego na podstawie opinii 0 ograniczonych mozliwosciach wykonywania
przez ucznia tych ¢wiczen, wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.
9. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego, informatyki na
podstawie opinii 0 braku mozliwosci uczestniczenia przez ucznia w tych zajeciach, wydanej
przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.
10. Jezeli okres zwolnienia ucznia z zajg¢ wychowania fizycznego lub innych zajec,

uniemozliwia ustalenie $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji

przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie zwolniony albo zwolniona.

§ 76.

Klasyfikowanie Srodroczne i roczne

1. Klasyfikowanie $rodroczne polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych
ucznia z zaje¢ edukacyjnych i zachowania ucznia oraz na ustaleniu $rodrocznych ocen
klasyfikacyjnych z tych zaje¢ 1 srodrocznej oceny klasytikacyjnej zachowania.
2. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia z zajeé
edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen
klasyfikacyjnych z tych zaje¢ i1 rocznej klasyfikacyjnej oceny zachowania, z tym ze
w klasach I-I1T w przypadku zaje¢ obowigzkowych ustala si¢ jedng roczng oceng klasyfikacyjna
z tych zajec.
3. Klasyfikowanie $rodroczne uczniéw przeprowadza si¢ raz w roku szkolnym

(w styczniu, zgodnie z terminem ferii zimowych).
4. Posiedzenia klasyfikacyjne Rady Pedagogicznej odbywaja si¢ w styczniu i w przedostatnim
tygodniu nauki roku szkolnego.
5. Oceny klasyfikacyjne ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczegélne zajecia edukacyjne,
aw przypadku dtuzszej nieobecnos$ci wlasciwego nauczyciela, w okresie bezposrednio

poprzedzajacym klasyfikacje, ocene okresowg wystawia nauczyciel wskazany pisemnie przez
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dyrektora szkoty.

6. Opisowa ocena okresowa ucznia na prosbe jego rodzicéw (opiekundw prawnych) powinna
by¢ indywidualnie om6éwiona przez nauczyciela.
7. Poczawszy od klasy czwartej szkoty podstawowej srodroczne oceny klasyfikacyjne ustala si¢
w skali:

celujgcy

bardzo dobry +, bardzo dobry, bardzo dobry —,

dobry +, dobry, dobry —,

dostateczny +, dostateczny, dostateczny —,

dopuszczajgcy +, dopuszczajgcy

niedostateczny.

8. Roczne oceny klasyfikacyjne ustala si¢ w stopniach wedtug skali:

Celujgcy | Bardzo dobry Dobry Dostateczny Dopuszczajgcy Niedostateczny

6 5 4 3 2 1

9. Uczniowi, ktory uczgszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub/i etyke do $rednie;j
ocen wlicza si¢ takze oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajec.

10. Oceny klasyfikacyjne nie sg srednig arytmetyczng ocen czastkowych.

11. Srodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna jest wystawiana na podstawie $redniej

wazonej Zuwzglednieniem wktadu pracy ucznia oraz jego indywidualnych potrzeb

rozwojowych i edukacyjnych.

OCENY OCENY NA KONIEC
ZA PIERWSZY SEMESTR ROKU SZKOLNEGO
warunek ocena warunek ocena
1<w <1,50 1 1<w<1,50 1
1,51<w <235 2
2,36< w 2,60 2+ I1sw=2 ?
2,61<w <2,80 3-
2,81<w <3,35 3 2,51<w<3,5 3
3,365 w <3,60 3+
3,61<w <3,80 4-
3,81<w <4,35 4 3,51<w<4,5 4
4,365 w <4,60 4+
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4,61<w <4,80 5-
4,81<w <5,35 5 4,51<w<5,5 5
5,36<w <5,60 5+
5,61<w <6,00 6 5,51<w<6,0 6
12. Stopnie ustalone za drugi semestr roku szkolnego sg stopniami (ocenami rocznymi)

uwzgledniajagcymi wiadomosci i umiej¢tnosci ucznia z poprzedniego semestru.

13. Laureaci konkursow przedmiotowych o zasiegu wojewddzkim otrzymuja z danych
zaje¢ edukacyjnych celujacg roczng oceng klasyfikacyjna.

14. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zajg¢ edukacyjnych, w dokumentacji

nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ nieklasyfikowany, nieklasyfikowana.

§ 77.
Informowanie o ocenach klasyfikacyjnych

1. Miesigc przed Rada Klasyfikacyjng danego okresu wychowawca informuje pisemnie
rodzicow (opiekunow prawnych) ucznia o przewidywanej ocenie niedostatecznej
z przedmiotu, dostarczajgc osobiscie, pocztg lub przez dziecko odpowiedni druk (zatacznik nr 22
do Statutu — druk nr 1a).

2. Druk wypelnia wychowawca po uzyskaniu informacji od nauczyciela, ktéry przewiduje
wystawienie oceny niedostatecznej. Potwierdzong podpisem rodzicow (opiekunéw prawnych)
informacje przechowuje wychowawca i w przypadku utrzymania oceny niedostatecznej druk
stanowi zatgcznik do motywacji oceny niedostateczne;j
w sprawozdaniu okresowym wychowawcy.

3. W klasach IV-VIII nauczyciele sg zobowigzani poinformowac rodzicow o przewidywanych
ocenach z zaje¢ edukacyjnych, innych niz niedostateczne, wpisem do dziennika lekcyjnego
najpozniej na 10 dni przed rocznym, klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogiczne;.
Istnieje mozliwo$¢ wystawienia proponowanej oceny z plusem, jezeli uczen ma szans¢ na
uzyskanie wyzszej oceny.

4. W szczeg6lnych przypadkach na prosbe rodzicéw (prawnych opiekundéw) ucznia
wychowawca moze wydrukowa¢ im przewidywane roczne oceny klasyfikacyjne.

5. W klasach I-III wychowawca informuje pisemnie rodzicow (prawnych opiekunéw) na miesigc
przed rada klasyfikacyjng o konieczno$ci powtarzania przez ucznia klasy.

6. Na tydzien przed terminem rady klasyfikacyjnej rodzice powinni zapozna¢ si¢ z przewidywang

opisowa oceng roczng. W zwigzku z tym wychowawca klas I-111 przesyta rodzicom/opiekunom
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prawnym przez dziennik przewidywang oceng. Rodzic niezwlocznie potwierdza zapoznanie si¢

z dokumentem, takze przez dziennik, wpisujac formule: Zapoznalam/em si¢ z propozycjg oceny
rocznej dziecka.

7. W przypadku, gdy w ciaggu dwoch dni wychowawca nie otrzyma informacji zwrotnej,
kontaktuje si¢ z rodzicem. W wyjatkowych sytuacjach powiadamia rodzicow danego ucznia

0 przewidywanej ocenie opisowej listem poleconym.

§78.
Egzamin klasyfikacyjny

1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli
brak jest podstaw do wustalenia $rédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej
z powodu nieobecnos$ci ucznia na tych zajeciach przekraczajgcej potowe czasu przeznaczonego
na te zajecia w okresie, za ktory przeprowadzana jest klasytikacja.

2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac egzamin
klasyfikacyjny.

3. Uczen nieklasytikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac egzamin
klasyfikacyjny za zgodg rady pedagogiczne;j.

4. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen realizujacy na podstawie odrgbnych przepisow
indywidualny tok lub program nauki oraz uczen spetiajacy obowiazek szkolny lub obowigzek
nauki poza szkots.

5. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pOzniej niz w dniu poprzedzajgcym dzien
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Termin egzaminu klasyfikacyjnego
uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

6. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty.

7. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni, w charakterze obserwatoréw, rodzice
(prawni opiekunowie) ucznia.

8. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej. Z plastyki, muzyki,
zajeC artystycznych, informatyki zaje¢ technicznych i wychowania fizycznego egzamin ma
przede wszystkim forme zadan praktycznych.

9. Z przeprowadzonego egzaminu sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegdlnosci: nazwe
zaj¢¢ edukacyjnych, imiona i nazwiska osob wchodzacych w sktad komisji, termin egzaminu,
imi¢ 1 nazwisko ucznia, zadania egzaminacyjne, ustalong ocen¢ klasyfikacyjna. Do protokotu
zalacza si¢ pisemne prace ucznia, zwig¢zlg informacje o ustnych odpowiedziach ucznia i zwigztg
informacje¢ o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego. Protokot stanowi zatacznik do
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arkusza ocen ucznia.

10. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych, nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym
przez dyrektora szkoty.

11. Uczen, ktéry nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie

Z powodow nieusprawiedliwionych, nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyzszej.

§ 79.

Prawo do uzupelnienia brakow

1. Uczen ma prawo raz poprawi¢ ocen¢ ze sprawdzianu, pracy klasowej, wypracowania,
recytacji, sprawdzianu umieje¢tnosci, jezeli jest ona nizsza niz dobra w terminie i w sposob
ustalony z nauczycielem. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach nauczyciel moze
zgodzi¢ si¢ na kolejng poprawe.

2. Ze wzgledu na specyfike przedmiotu nauczyciele muzyki, plastyki, techniki, informatyki i
wychowania fizycznego mogg przyja¢ wybrang przez siebie forme¢ poprawiania oceny, co
okreslajg w swoich PSO.

3. Ocena z poprawy wpisywana jest do dziennika w rubryce sgsiadujacej bezposrednio
Z poprawiang oceng . Nie stosuje si¢ usuwania pierwotnej oceny. Przyjmuje si¢, ze obie maja
takg samg wagg.

4. Ze wzgledu na specyfike przedmiotu nauczyciele muzyki, plastyki, techniki, informatyki 1
wychowania fizycznego moga przyja¢ inng forme zapisu w dzienniku elektronicznym
poprawionej oceny, co okreslaja w swoich PSO.

5. W przypadku nieobecnosci ucznia na pracy klasowej, sprawdzianie jest on zobowigzany do
napisania go w wyznaczonym przez nauczyciela terminie. Po wyznaczonym terminie
I nieprzystgpieniu ucznia do pracy klasowej, sprawdzianu nauczyciel wpisuje oceng
niedostateczng.

6. Jezeli w wyniku klasyfikacji srodrocznej stwierdzono, ze poziom osiagnie¢ edukacyjnych
ucznia uniemozliwi mu lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej,
szkota w miar¢ mozliwo$ci Stworzy uczniowi szans¢ uzupetnienia brakow w formie
konsultacji, zaje¢ wyrownawczych oraz poprzez dodatkowe ¢wiczenia, zadania wyznaczone
przez nauczycieli przedmiotow, z ktoérych uczen ma braki.

7. W czasie trwania stanu zagrozenia epidemicznego lub epidemii mozliwe jest
prowadzenie konsultacji dla uczniow w formie zdalnej, w godzinach 7.00 — 17.00.

8. Poczawszy od klasy IV, uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej otrzymat

negatywna ocen¢ z jednych albo dwéch obowiagzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze
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przystapi¢ do egzaminu poprawkowego z tych zajeé.

9. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich. Jego termin
wyznacza dyrektor szkoly do dnia zakonczenia rocznych zaj¢¢ dydaktyczno-
wychowawczych. Potwierdzeniem poinformowania o nim rodzicow/ prawnych
opiekunow ucznia jest podpisany przez nich druk nr 2 w zataczniku nr 19
do Statutu i przechowywany w dokumentacji wychowawcy.

10. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego

W Wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie

wyznaczonym przez dyrektora szkoty, nie pdzniej niz do konca wrzesnia.

§ 80.
Warunki i tryb uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
Klasy IV-VIII

1. W przypadku, gdy uczen, jego rodzice (prawni opiekunowie) nie zgadzajg si¢ z proponowang
oceng klasyfikacyjng z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych moga ztozy¢ do
dyrektora szkoty nie pdzniej niz 3 dni przed posiedzeniem klasyfikacyjnym rady pedagogicznej
pisemne odwotanie od tej oceny wraz z wyczerpujagcym uzasadnieniem swojego stanowiska.
2. Dla rozpatrzenia odwotania dyrektor szkoty powotuje komisje w sktadzie:
1)  dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujgcy w tej szkole inne stanowisko kierownicze
— jako przewodniczacy komisji;
2) nauczyciel prowadzacy dane zaj¢cia edukacyjne (moze on by¢ zwolniony z udziatu
W pracy komisji na wlasng prosbe Iub w innych, szczegodlnie uzasadnionych
przypadkach; w takim przypadku dyrektor szkoty powoluje innego nauczyciela
prowadzacego takie same zajecia edukacyjne);
3)  dwoch nauczycieli z danej szkoty prowadzacych takie same lub pokrewne zajecia
edukacyjne.
3. Uczen ma prawo do ponownego przeanalizowania jego oceny rocznej i przystapienia do
sprawdzianu, jezeli:
1)  Kkorzystat z proponowanych form pracy i pomocy (np. uczestniczyl w zajeciach
dydaktyczno-wyrownawczych lub w kotach zainteresowan, konkursach, pisat dodatkowe
prace);
2) na biezaco poprawiat oceny z prac pisemnych;

3)  uzupetniat braki (napisat kazdy sprawdzian, w zeszycie ma uzupelnione wszystkie
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notatki i prace domowe, a w przypadku zaje¢ wychowania fizycznego zaliczal ¢wiczenia

sprawnosciowe).
4. W przypadku niespelienia przez ucznia warunkow podanych w pkt. 2., dyrektor szkoty ma
prawo negatywnie rozpatrzy¢ odwotanie od przewidywanej oceny.
5. Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci w formie pisemne;j i ustnej lub ¢wiczen praktycznych
moze odby¢ si¢ w terminie nie pdzniej niz dzien przed posiedzeniem klasyfikacyjnym rady

pedagogicznej.

6. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie moze by¢
nizsza od przewidywanej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.

7. Z przeprowadzonego sprawdzianu sporzadza si¢ protokot zawierajacy: sktad komisji, termin
egzaminu, pytania i zadania sprawdzajace, wynik egzaminu oraz ocen¢ ustalong przez komisje.
Do  protokotu  zalacza  si¢  pisemne  prace ucznia  1zwigzta  informacje
0 ustnych odpowiedziach ucznia.

8. Protokdt stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.
Klasy I-111

1. W przypadku, gdy rodzice (prawni opiekunowie) nie zgadzajg si¢ z proponowang oceng
opisowag mogg zlozy¢ do dyrektora szkoly nie pozniej niz 3 dni przed posiedzeniem
klasyfikacyjnym rady pedagogicznej pisemne odwotanie od tej oceny wraz
z wyczerpujacym uzasadnieniem swojego stanowiska.
2. Uczen, za zgoda dyrektora szkoty, moze przystapi¢ do sprawdzianu wiadomosci jesli spetnia
ponizsze warunki:
1)  korzystat z proponowanych form pracy i pomocy (np. brat udziat w zajeciach zespotu
dydaktyczno-wyrownawczego, korekcyjno-kompensacyjnego, przychodzit na konsultacje);
2) z pomocg nauczyciela uzupetniat braki;
3) systematycznie odrabiat prace domowe;
4) przygotowywat si¢ do zaje¢ lekcyjnych;
5) nie opuszczal bez usprawiedliwienia zajg¢ szkolnych.
2. Dyrektor szkoty powotuje komisj¢ weryfikujaca oceng osiagnig¢ w sktadzie:
1)  dyrektor lub wicedyrektor szkoty jako przewodniczacy komisji;
2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne (moze by¢ on zwolniony z udziatu
W pracy komisji na wlasng prosbg lub w innych szczegdlnie uzasadnionych przypadkach,
wowczas dyrektor szkoty powotuje na jego miejsce innego nauczyciela prowadzacego takie

same zajecia edukacyjne);
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3) jeden z nauczycieli szkoty prowadzacych takie same zajecia edukacyjne.

3. W przypadku niespetnienia warunkow zawartych w punkcie 2. dyrektor szkoly ma prawo
rozpatrzy¢ negatywnie odwolanie ucznia i jego rodzicoOw (prawnych opiekundow).

4. Sprawdzian wiadomosci 1 umiej¢tnosci w formie pisemnej i ustnej lub ¢wiczen praktycznych
moze odby¢ si¢ w terminie nie pdzniej niz dzien przed posiedzeniem klasyfikacyjnym rady
pedagogicznej.

5. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie moze by¢
nizsza

od proponowanej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.

6. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy sktad komisji, termin sprawdzianu, zadania
(pytania) sprawdzajace, wynik sprawdzianu oraz ustalong oceng¢. Do protokotu dofacza si¢
pisemne prace ucznia i zwieztg informacje o ustnych odpowiedziach ucznia

7. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

§ 81.
Warunki i tryb uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej

zachowania

1. Rodzice i uczen, ktérzy nie zgadzaja si¢ z przewidywang przez wychowawce oceng roczng
zachowania ustnie zglaszajg swoje zastrzezenia wychowawcy. Wychowawca odnotowuje ten
fakt w dzienniku lekcyjnym danej klasy.
2. W przypadku braku osiggnigcia porozumienia rodzic moze ztozy¢ do dyrektora szkoty
pisemne odwotanie od tej oceny wraz z wyczerpujagcym uzasadnieniem swojego stanowiska.

3. Odwotanie sktada si¢ nie pozniej niz na trzy dni przed posiedzeniem klasyfikacyjnym rady
pedagogicznej.
4. Dyrektor szkoty powotuje komisje, ktora ustala roczng ocene¢ klasyfikacyjng zachowania.
W sktad komisji wchodza:

1) dyrektor lub wicedyrektor szkoty — jako przewodniczacy komisji;

2) wychowawca klasy;

3) wskazany przez dyrektora szkoly nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w tej

klasie (dotyczy klas IV-VIII);

4) pedagog;

5) Rzecznik Praw Ucznia;

6) przedstawiciel samorzadu klasowego (dotyczy klas IV-VIII).
5. Ustalenie rocznej oceny zachowania odbywa si¢ w drodze glosowania zwykta wigkszoscia

glosow, w przypadku réwnej liczby gtosow decyduje glos przewodniczacego komisji.
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6. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy sktad komisji, termin posiedzenia komisji,

wynik glosowania, ustalong oceng zachowania wraz z uzasadnieniem.
7. Protokoét stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia.

8. Ocena wystawiona przez komisj¢ jest oceng ostateczna.

§ 82.

Promowanie uczniow i ukonczenie szkoly

1. Uczen klasy I-II1 szkoty podstawowej otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocje¢ do klasy

programowo wyzszej.

2. W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggni¢¢ ucznia w danym
roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia rada pedagogiczna moze postanowic
0 powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I-1ll na wniosek wychowawcy oddziatu, po
zasiegnigciu Opinii rodzicow ucznia lub na wniosek rodzicow ucznia po zasiggnieciu opinii
wychowawcy oddziatu.

3. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej uczen otrzymuje promocje do klasy programowo

wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, otrzymat pozytywne roczne

oceny klasyfikacyjne.

4. Uczen, ktory nie zdatl egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji i powtarza klasg

(z zastrzezeniem pkt. 5).

5. Rada Pedagogiczna, uwzgledniajgc mozliwosci edukacyjne ucznia, moze jeden raz w ciggu

danego etapu edukacyjnego promowac¢ do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdat

egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze te

zajecia sg realizowane w klasie programowo wyzszej.

§ 83.

Ocena zachowania

1. Postanowienia ogolne wynikajace z Rozporzqdzenia MEN z dnia 3 sierpnia 2017 r.
w sprawie oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow w szkotach publicznych:

2. ,,§ 11.1. Srodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia nastepujace

podstawowe obszary:
a. wywiazywanie si¢ z obowigzkéw ucznia;

b. postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolne;j;
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c. dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;

d. dbatos¢ o pigkno mowy ojczystej;

e. dbalo$¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wilasne oraz innych osob;

f. godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig;

g. okazywanie szacunku innym osobom.”
Oceng zachowania §rodroczng i roczna, poczawszy od klasy czwartej szkoly podstawowe;j,
ustala si¢ wedlug nastepujacej skali: wzorowe, bardzo dobre, dobre, poprawne,
nieodpowiednie, naganne.
W klasach I-IIT szkoty podstawowej ocena zachowania jest oceng opisowa, podstawg jej
dokonania sg zapisy z dziennika lekcyjnego.
Ocena zachowania nie moze mie¢ wptywu na:
- oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;
- promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenia szkoty.
W klasach 1V-VIII oceng $rodroczng i roczng zachowania ustala wychowaweca klasy.
Przed dokonaniem oceny wychowawca omawia z zespolem klasowym zasady 1
szczegdlowe kryteria oceniania zachowania ujete w OW.
Oceniajac zachowanie ucznia wychowawca zasigga opinii nauczycieli 1 pozostatych
pracownikow szkoty, uczniéw danego zespotu klasowego oraz ocenianego ucznia.

Kazda ocen¢ zachowania ucznia nalezy rozpatrywa¢ indywidualnie, bioragc pod uwage
realne mozliwosci i zdolnosci ucznia oraz warunki $rodowiskowe. Przy ustalaniu oceny
klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktorego stwierdzono zaburzenia lub inne dysfunkcje
rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw tych zaburzen lub dysfunkcji na jego zachowanie,
na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub orzeczenia o potrzebie
indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym
poradni specjalistycznej.

Ocena zachowania ustalona przez wychowawece jest ostateczna.

Przewidujac wystawienie oceny nieodpowiedniej lub nagannej, wychowawca

odpowiednio wczesniej konsultuje t¢ decyzje z pedagogiem szkolnym.

Przewidujac wystawienie uczniowi oceny zachowania nagannej lub nieodpowiednie;j,

wychowawca pisemnie zawiadamia o tym rodzicow (prawnych opiekundéw) ucznia na
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miesigc przed posiedzeniem klasyfikacyjnym Rady Pedagogicznej, wypehiajac druk nr

1b.

13. Jezeli w okresie bezposrednio poprzedzajacym klasyfikacje, uczen razaco naruszy
regulamin szkolny, wychowawca moze obnizy¢ ocen¢ zachowania na posiedzeniu zespotu
wychowawczego szkoly. Nie obowigzuja woéwczas punkty 8 1 9 tego rozdziatu.
Wychowawca informuje o tym rodzicéw/ prawnych opiekunéow ucznia. Potwierdzeniem
tego faktu jest podpisany przez nich druk nr lc w zalgczniku nr 14 do Statutu
I przechowywany w dokumentacji wychowawcy.

14. W przypadku razacego zlamania przez ucznia regulaminu szkolnego po klasyfikacji
roczne] zwoluje si¢ nadzwyczajne posiedzenia Rady Pedagogicznej, na ktoérym
wychowawca moze zmieni¢ ocen¢ zachowania tego ucznia do nagannej wilacznie.
Nie obowigzujg woéwczas punkty 8 1 9 tego rozdziatu.

15. Uczen otrzymujacy oceng¢ wzorowa, w przypadku niewielkich uchybien w zachowaniu,
Zawsze poprawia swoje postepowanie.

16. Ocen¢ naganng moze otrzymac uczen, ktdry spetnia jedno z kryteridow tej oceny.

KRYTERIA OGOLNE I SZCZEGOEOWE OCEN ZACHOWANIA

Ocena wzorowa:
1) uczen wykorzystuje w pelni swoje mozliwo$ci w nauce, bierze udziat w konkursach;

1)  jest przygotowany do zaje¢ i uzupelnia w terminie zalegtosci,

2)  usprawiedliwia w terminie nieobecnosci i nie spoznia si¢;

3) aktywnie uczestniczy w lekcjach i wykonuje polecenia nauczyciela;

4)  aktywnie uczestniczy w zyciu klasy i szkoty;

5)  jest kolezenski, tolerancyjny, szanuje innych;

6) dba o pigkno mowy ojczystej, nie uzywa wulgaryzmow;

7)  dba o zdrowie i bezpieczenstwo swoje i innych; 8) zawsze nosi mundurek.
Ocena bardzo dobra:

1)  uczen wykorzystuje w petni swoje mozliwosci w nauce;

2)  jest przygotowany do zaje¢ i uzupetnia zaleglosci;

3) usprawiedliwia nieobecnosci i spoznienia;

4)  aktywnie uczestniczy w lekcjach i wykonuje polecenia nauczyciela;

5)  uczestniczy w zyciu klasy i szkoly;
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6) jest kolezenski i szanuje innych;

7)  nie uzywa wulgaryzmow;

8)  dba o zdrowie i bezpieczenstwo swoje i innych; 8) prawie zawsze nosi mundurek.

Ocena dobra:

1) uczen wykorzystuje swoje mozliwosci w nauce;

1)  zdarza sie, ze jest nieprzygotowany do zaj¢c¢, ale uzupetnia zaleglosci w nauce;

2)  usprawiedliwia nieobecnosci i spoznienia;

3)  podczas lekcji stara si¢ wykonywaé polecenia nauczyciela;

4)  uczestniczy w zyciu klasy;

5)  jest kolezenski, szanuje innych ale zdarzajg mu si¢ drobne uchybienia;

6) nie uzywa wulgaryzmow;

7)  stara si¢ dba¢ o zdrowie i bezpieczenstwo swoje i innych; 8) zdarza si¢, ze zapomina

mundurka.

Ocena poprawna:

1) uczen nie wykorzystuje swoich mozliwosci w nauce;

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

bywa nieprzygotowany do zajec;

zdarzajg mu si¢ nieobecnos$ci i spdznienia nicusprawiedliwione;

zdarza sig¢, ze podczas lekcji nie wykonuje polecen nauczyciela;

nie angazuje si¢ w prace na rzecz klasy;

nie zawsze jest kolezenski 1 kulturalny;

nie dba o pickno mowy ojczystej;

zdarza si¢, ze swoim zachowaniem zagraza bezpieczenstwu swojemu i innych;
czesto nie nosi mundurka;

otrzymal upomnienie wychowawcy.

Ocena nieodpowiednia:

1)
1)
2)
3)
4)
5)

uczen nie wywigzuje si¢ z obowigzku uczenia si¢ i nie chce korzysta¢ z pomocy;
na zaj¢cia przychodzi nieprzygotowany;
nie usprawiedliwia nieobecnos$ci 1 spdZznien;
podczas lekcji nie wykonuje polecen nauczyciela i uniemozliwia jej przeprowadzenie;
z wlasnej woli nie bierze udziatu w zyciu klasy (np. w wyjsciach do kina, itp.);

wywiera zty wpltyw na $rodowisko uczniowskie, bywa agresywny i wulgarny;
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6) nie szanuje innych, ktamie, jest opryskliwy w stosunku do kolegéw, nauczycieli i innych

pracownikow szkoty;
7) nie nosi mundurka i lekcewazy tradycje szkoty;
8) za negatywne zachowanie otrzymal upomnienie wychowawcy i nagang dyrektora szkoty.
Ocena naganna:
2) uczen mimo nagany dyrektora szkoty i wczesniej otrzymanej oceny niecodpowiedniej, nie
zmienil swego postgpowania lub je pogorszyt;

3) wplywa demoralizujaco na innych uczniow (np. pali papierosy, pije alkohol);
4) jest agresywny, wulgarny, uzywa przemocy, stosuje wymuszenia, zastraszanie, ktamie.

W szczegolnych przypadkach uczenh moze otrzymac oceng nieodpowiednig/naganng na koniec roku

szkolnego mimo ze na I semestr otrzymat ocen¢/nieodpowiednia.

Otrzymanie przez ucznia upomnienia wychowawcy moze wptyngé na obnizenie oceny zachowania.

Otrzymanie przez ucznia nagany dyrektora szkoty jest jednoznaczne z obnizeniem oceny

zachowania.

§ 84.

Odznaki i wyroznienia

1. Dla uczniéw klas trzecich przewidziana jest odznaka: Lew Czternastki (Uchwata Rady
Pedagogicznej z dnia 7 czerwca 2000 r. w sprawie przyznawania odznaki).
1) Odznaka Lew Czternastki bedzie przyznawana uczniom klas trzecich jako podsumowanie
pracy ucznia przez trzy lata ksztalcenia zintegrowanego. Odznake moze otrzymac uczen,
ktory:
a) posiadt wiedz¢ i umiejetnosci znacznie wykraczajace poza program nauczania,
samodzielnie 1 twdrczo rozwija wlasne uzdolnienia. Biegle postuguje si¢ zdobytymi
wiadomos$ciami w rozwigzywaniu problemdw teoretycznych i praktycznych, proponuje
rozwigzania nietypowe, rozwigzuje takze zadania wykraczajace poza program klasy;
C) opanowal pelny zakres wiadomosci i umiejg¢tnosci okreslony programem nauczania.

Sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomo$ciami, rozwigzuje samodzielnie
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problemy teoretyczne i praktyczne, potrafi zastosowal posiadang wiedz¢ do

rozwigzywania zadan i problemow w nowych sytuacjach;

d) zawsze przestrzega norm i zasad obowigzujacych w szkole, bierze aktywny udziat w
zyciu klasy i wzorowo wypelnia powierzone mu obowigzki,
1)  odznaka bedzie wreczana wraz z legitymacjg na zakonczenie roku szkolnego przez
dyrektora szkoty;
2)  uczniowie, ktorym przyznano odznake Lew Czternastki beda mieli prawo nosi¢ ja
przez nastgpny rok szkolny.

1. Swiadectwo z wyrdznieniem dla uczniow k1. IV-VIII.

1) Poczawszy od klasy IV wuczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z
obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz z religii lub etyki $rednig ocen co
najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocene zachowania otrzymuje promocje do klasy
programowo wyzszej z wyrdéznieniem. Uczen konczy szkote podstawowa z wyrdznieniem,
jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
srednig koncowych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg
koncowa klasyfikacyjng ocen¢ zachowania. Do §redniej ocen wlicza si¢ oceny klasyfikacyjne
z religii i etyki, jesli uczen uczeszczatl na te zajecia.

2. Na s$wiadectwach szkolnych promocyjnych 1 §wiadectwach ukonczenia szkoty, w czesci
dotyczacej szczegolnych osiggnie¢ ucznia, odnotowuje sie:

1) uzyskane wysokie miejsca — nagradzane lub honorowane zwycieskim tytutem —
w zawodach wiedzy, artystycznych i sportowych organizowanych przez kuratora o$wiaty
albo organizowanych co najmniej na szczeblu powiatowym przez inne podmioty dziatajace
na terenie szkot;

1)  osiagniecia w aktywnosci na rzecz innych ludzi, zwtaszcza w formie wolontariatu, |lub
srodowiska szkolnego.

3. W szkole prowadzona jest Ksigga Absolwentow, w ktorej umieszczane sa fotografie
i informacje o uczniach konczacych Szkote Podstawowa nr 14 im. ks. Grzegorza
Piramowicza w Gdansku tylko z ocenami bardzo dobrymi i celujagcymi oraz oceng wzorowa
(a w szczegolnych przypadkach — bardzo dobrg) zachowania.

4. Rada Rodzicow funduje pieniezng Nagrode dla najlepszego absolwenta. Kandydatow do
nagrody zglaszaja nauczyciele szkoty spos$rdéd uczniow wyrdzniajacych si¢ osigganiem

najwyzszych ocen z przedmiotow i1 zachowania oraz odznaczajacych si¢ szczegdlnymi
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przymiotami charakteru. Na posiedzeniu klasyfikacyjnym Rada Pedagogiczna zatwierdza

kandydatur¢. Nagroda moze nie zostaé przyznana. W szczegdlnych przypadkach Rada

Pedagogiczna moze wyrdzni¢ tg nagroda dwie osoby.

5. Rodzice ucznia wyrozniajagcego si¢ wzorowym zachowaniem i najwyzszymi ocenami moga
otrzymac od dyrektora szkoty List gratulacyjny (wedtug obowigzujacego w szkole wzoru —

zalacznik nr 23 do Statutu)

§ 86.
1) Kazdego roku, we wrze$niu, komisja powotana z cztonkéw Rady Pedagogicznej dokona
analizy funkcjonowania niniejszego regulaminu oraz zaproponuje wprowadzenie zmian.
2) Zaproponowane zmiany muszg zosta¢ zatwierdzone przez Rade Pedagogiczng.

3) Wzory drukéw stanowig zatgcznik do Statutu Szkoty.

ROZDZIAL X
WSPOLPRACA

§ 87.
Szkota wspétpracuje z:
1) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz innymi instytucjami dzialajgcymi na rzecz
rodziny, dzieci i mtodziezy;
2) rodzicami;

3) stowarzyszeniami lub innymi organizacjami w zakresie dziatalno$ci innowacyjne;.

§ 88.

1. Szkota zapewnia uczniom pomoc psychologiczno-pedagogiczng wedhug zasad okreslonych
w przepisach prawa o$wiatowego w tym zakresie. Szczegdotowe zasady okresla Procedura
organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w Szkole Podstawowej nr 14 im. ks.
Grzegorza Piramowicza w Gdansku (zatgcznik nr 9 do Statutu).

2. Dyrektor szkoly:
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1) informuje poradni¢ psychologiczno-pedagogiczng o konieczno$ci podjecia okreslonych

dziatan;
2) nawniosek poradni psychologiczno-pedagogicznej udziela odpowiednich informacji.
3. Wspolpraca z innymi instytucjami dzialajacymi na rzecz rodziny, dzieci i mlodziezy odbywa si¢

na zasadach okreslonych w umowie pomiedzy Szkota, a instytucja oraz w zgodzie z przepisami.

§ 89.
1. Szkota wspotpracuje z Rodzicami poprzez:
1) udzielanie informacji rodzicom wynikach w nauce oraz o postgpach ucznia, jak rowniez
stwierdzonych trudnos$ciach lub problemach oraz niepowodzeniach ucznia;
2) organizowanie regularnych spotkan z rodzicami uczniow oddziatu;
3) organizowanie indywidualnych spotkan z rodzicami ucznia;
4) wymian¢ informacji z rodzicami;
5) udost¢pnianie w wersji elektronicznej, dostgpnej przez Internet ewidencji obecno$ci ucznia
oraz dziennika ocen;
6) angazowanie rodzicow w dziatania Szkoty i uczniow;
7) umozliwienie bezposredniego kontaktu z nauczycielem wychowawca.
2. Za wspotprace Szkoty z rodzicami odpowiada nauczyciel wychowawca danego ucznia.
3. Na wniosek nauczyciela wychowawcy dyrektor Szkoly podejmuje odpowiednie dziatania
w zakresie wspotpracy z rodzicami, w tym w szczegdlnosci:
1) organizuje indywidualne spotkanie z rodzicami ucznia;

2) wnioskuje o podjecie odpowiednich czynnosci przez upowaznione organy lub instytucje.

§ 90.

Wspolpraca ze stowarzyszeniami lub innymi organizacjami w zakresie dzialalnos$ci innowacyjne;j

odbywa si¢ na zasadach okreslonych w umowie pomig¢dzy Szkola a stowarzyszeniem lub organizacja.

ROZDZIAL XI
ORGANIZACJA WEWNATRZSZKOLNEGO SYSTEMU DORADZTWA ZAWODOWEGO

§ 91.

1. W szkole zatrudniony jest doradca zawodowy.

2. Do zadan doradcy zawodowego nalezy w szczegolnosci:
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1. systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania ucznidw i stuchaczy na dziatania zwigzane

z realizacja doradztwa zawodowego,
2. prowadzenie zaj¢¢ z zakresu doradztwa zawodowego,

3. opracowywanie we Wwspolpracy z innymi nauczycielami, w tym nauczycielami
wychowawcami opiekujgcymi si¢ oddziatami, psychologami lub pedagogami, programu oraz
koordynacja jego realizacji,

4. wspieranie nauczycieli, w tym nauczycieli wychowawcow opiekujacych si¢ oddziatami,

psychologow lub pedagogdw, w zakresie realizacji dziatan okreslonych w programie,

5. koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej realizowanej przez szkole, w tym
gromadzenie, aktualizacja 1 udostepnianie informacji edukacyjnych 1 zawodowych
wlasciwych dla danego poziomu ksztalcenia.

6. Doradztwo zawodowe realizowane bedzie w oparciu o program wewnatrzszkolnego systemu
doradztwa zawodowego na dany rok szkolny.

7. Dyrektor szkoly, w terminie regulowanym przez stosowne zarzadzenie, po zasi¢gni¢ciu opinii
rady pedagogicznej, zatwierdza program wewnatrzszkolnego systemu doradztwa
zawodowego.

8. Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego ma na celu wspieranie uczniow i ich
rodzicow w:

1) wyborze drogi ksztalcenia;

2) wyborze zawodu zgodnego z ich uzdolnieniami i predyspozycjami;

3) odpowiednim zaplanowaniu ich kariery zawodowej;

4) poszukiwaniu informacji o polskim i europejskim rynku pracy.

Dyrektor wyznacza nauczyciela, ktory koordynuje wewnatrzszkolny system doradztwa

zawodowego w Szkole.

1) Nauczyciel koordynujacy wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego:

a) wspolpracuje z nauczycielami prowadzacymi zajecia z zakresu doradztwa
zawodowego, w zakresie ramowych plandw nauczania;

b) wspoétdziata w zakresie doradztwa zawodowego z wychowawcami, nauczycielami,
pedagogiem szkolnym, psychologiem szkolnym oraz nauczycielem-bibliotekarzem;

C) opracowuje i przedstawia dyrektorowi szkolne programy i inicjatywy w zakresie
doradztwa zawodowego;

d) wspolpracuje ze szkotami na kolejnych etapach edukacji uczniow.
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ROZDZIAL XII

POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 92.

Szkota uzywa pieczeci urzegdowych wedtug ustalonych wzorow.

§ 93.

Szkota posiada wlasny sztandar, logo oraz ceremoniat szkolny opisane szczegélowo w dokumentach
stanowigcych zatgczniki nr 251 26 do Statutu.

§ 94.
Odrebne przepisy okreslaja:
1) uzywanie i przechowywanie pieczeci;
2) prowadzenie i przechowywanie dokumentacji;

3) zasady prowadzenia gospodarki finansowej i materialnej.

§ 95.
1. Z propozycja zmian Statutu moze wystapic:
1) czionek Rady Pedagogicznej;
2) dyrektor szkoty;
3) przedstawiciel Rady Rodzicow;
4) przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego.
2. Nowelizacj¢ Statutu uchwala si¢ na plenarnych posiedzeniach Rady Pedagogicznej zwykla
wigkszoscig gtosow w obecnosci 50% cztonkoéw Rady Pedagogiczne;.
3. Kazda nowelizacja Statutu Szkoty powoduje koniecznos$¢ redagowania jego tekstu jednolitego.
4. Tekst jednolity sporzadza dyrektor szkoty w ciagu 30 dni od uchwalenia zmiany.
5. Zasady nowelizacji okresla Procedura dokonywania nowelizacji Statutu Szkoly Podstawowej nr

14 im. ks. Grzegorza Piramowicza w Gdansku (zatacznik nr 24 do Statutu).

§ 96.
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1. Za powiadamianie rodzicow o waznych decyzjach, dotyczacych placéwki odpowiada dyrektor

szkoty.

2. Organ prowadzacy Szkot¢ w porozumieniu z dyrektorem szkoly ustala date i godzing spotkania
ogo6lnego (na terenie Szkoty) przedstawiciela organu prowadzacego Szkole z rodzicami uczniow
tej Szkoty.

3. Dyrektor szkoty powiadamia o terminie spotkania wychowawcow klas i zobowigzuje ich
do zorganizowania spotkan klasowych, na ktérych rodzice uczniow zostang poinformowani
o terminie spotkania ogdlnego. Na spotkaniach klasowych rodzice podpisuja list¢ obecnosci,
potwierdzajacag przyjecie informacji o terminie spotkania ogdlnego.

4. Na spotkaniu ogdélnym przedstawiciel organu prowadzacego przekazuje rodzicom decyzje.
Ze spotkania sporzadzany jest protokot, do ktorego zatacza si¢ podpisang liste obecnych

na spotkaniu 0sob.

§ 97.
1. W Szkole obowigzujg procedury i regulaminy uchwalane przez Rade Pedagogiczng
na posiedzeniu plenarnym zwyktla wigkszoscig glosow w obecnosci 50% jej cztonkow.
2. Obowigzujace regulaminy i procedury sg podawane do wiadomosci rodzicow na najblizszym
po uchwaleniu zebraniu klasowym oraz uczniom — na zaje¢ciach z wychowawca.

3. Procedury, regulaminy i wzory drukow stanowig integralng czg¢s¢ Statutu Szkoty.

§ 98.

Statut niniejszy wchodzi w zycie z dniem 27 listopada 2017 r.
§ 99

Nowelizacja statutu zostata wprowadzona Uchwata Rady Pedagogicznej w dniu 17 listopada 2020

roku.
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