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Program Doradztwa Zawodowego
w Szkole Podstawowej nr 14 im. ks. Grzegorza Piramowicza
w Gdarisku

Rok szkolny 2024/2025

Podstawy prawne:

e Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2017 r., poz.59)

e Rozporzgdzenie MEN z dnia 20 lutego 2019 r. w sprawie doradztwa zawodowego (Dz. U. z 2018 r. poz. 1675)

e Rozporzqdzenie MEN z dnia 28 marca 2017 r. w sprawie ramowych plandw nauczania dla publicznych szkot (Dz. U. z 2017 r., poz.703)

e Rozporzqdzenie MEN z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach i placowkach (Dz.U. z 2017 r. poz. 1591 ze zmianami z 2018 r., poz. 1647)

e Rozporzgdzenie Ministra Edukacji i Nauki z dnia 22 lipca 2022 r. w sprawie wykazu zajec¢ prowadzonych bezposrednio z uczniami lub wychowankami
albo na ich rzecz przez nauczycieli poradni psychologiczno-pedagogicznych oraz nauczycieli: pedagogdw, pedagogdw specjalnych, psychologow,
logopeddw, terapeutdw pedagogicznych i doradcéw zawodowych (Dz. U. poz. 1610).
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ZALOZENIA OGOLNE

Celem doradztwa zawodowego realizowanego w szkole jest przygotowanie uczniéw do refleksyjnego wyboru dalszej sciezki ksztatcenia oraz
zawodu z uwzglednieniem ich zainteresowan, uzdolnien i predyspozycji zawodowych oraz informacji na temat systemu edukacji i rynku pracy.

System doradztwa zawodowego obejmuje ogét dziatan podejmowanych w szkole szkote w celu wtasciwego przygotowania uczniéw do wyboru
zawodu i kierunku ksztatcenia (lekcje, zajecia pozalekcyjne, imprezy i uroczystosci, warsztaty, wycieczki itp.).

Doradztwo zawodowe realizowane w Szkole Podstawowej nr 14 im. ks. Grzegorza Piramowicza w Gdansku kierunkowane jest na:

e rozwijanie kompetencji karierowych ucznia;

e wspieranie kompetencji doradczych nauczycieli;

e wspieranie kompetencji doradczych rodzicéw;

o wykorzystywanie lokalnych zasobéw dla wspierania proceséw decyzyjnych ucznia w zakresie wyboru $ciezki edukacyjnej i zawodowej.

Cele ukierunkowane na ucznia:

e rozwijanie wiedzy ucznia na temat wtasnych zasobdw i ograniczen;

e rozwijanie umiejetnosci analizowania wtasnych zasobdw i ograniczen w kontekscie plandw i aspiracji zawodowych;

e rozwijanie wiedzy o rynku pracy;

e rozwijanie wiedzy zawodoznawczej;

e ksztattowanie umiejetnosci krytycznej analizy proceséow zachodzgcych na rynku pracy;

e rozwijanie umiejetnosci wyszukiwania informacji, zasobow i sojusznikdw sprzyjajacych planowaniu i realizacji celéw edukacyjnych i
zawodowych;

e ksztattowanie umiejetnosci planowania sciezek edukacyjnych i zawodowych, takze w kontekscie edukacji catozyciowej;
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e przygotowanie do roli mozliwych rél na rynku pracy — pracownika, pracodawcy, wspétpracownika;

e rozwijanie kompetencji miekkich, szczegdlnie tych zwigzanych z pracg zespotowg, planowaniem, ustalaniem priorytetdw i zarzadzaniem
zadaniami w czasie;

e rozwijanie kompetencji transferowalnych;

e rozwijanie umiejetnosci uczenia sie;

o ksztattowanie postawy szacunku wobec pracy wtasnej i cudzej;

e redukowanie spotecznych i kulturowych stereotypdw dotyczacych aktywnosci zawodowe;.

Cele ukierunkowane na nauczycieli:

e budowanie zaangazowania w zakresie realizowania proceséw wspierania decyzji edukacyjnych i zawodowych ucznia;

e wskazywanie bazy materiatow dydaktycznych z preorientacji i orientacji zawodowej; warsztatéw i innych zaje¢ dla ucznidw;
o aktualizacja wiedzy na temat systemu edukacji i systemu ksztatcenia w zawodach;

¢ rozwijanie kompetencji doradczych nauczycieli;

o wskazanie zrédet informacji o ofertach edukacyjnych i doradczych na terenie Gdariska.

Cele ukierunkowane na rodzicow:

o aktualizacja wiedzy na temat systemu edukacji i systemu ksztatcenia w zawodach;

o aktualizacja wiedzy na temat ofert gdanskich szkét ponadpodstawowych;

o aktualizacja wiedzy na temat procedur rekrutacyjnych do szkét ponadpodstawowych;

e udzielanie pomocy w procesie rozpoznawania predyspozycji zawodowych ucznia;

e organizowanie spotkan z osobami przedsiebiorczymi — zrédto informacji o zwodach i mozliwosciach rozwoju przedsiebiorczosci;
o wskazanie rodzicom aktualnych i rzetelnych merytorycznie zrédet informaciji.

Formy pracy

e obowigzkowe zajecia z doradztwa zawodowego dla klas VII i VIII;

o lekcje z wychowawcsg;

o tresci preorientacji zawodowej i orientacji zawodowej na lekcjach i zajeciach dodatkowych;
e praca wolontariacka ucznidw i zaangazowanie w dziatania SU;
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e doradztwo indywidualne (realizowane w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej);

e warsztaty doradcze realizowane we wspofpracy z sojusznikami i instytucjami;

e spotkania z przedstawicielami przedsiebiorczosci;

o wycieczki edukacyjne i zawodoznawcze;

e wsparcie informacyjne dla nauczycieli;

o formy wizualne — strona internetowa szkoty, fb, gazetka z ofertg szkét ponadpodstawowych.

Oddziaty przedszkolne
Cele ogdlne:
Rozwijanie wiedzy o zawodach i ich znaczeniu w najblizszym otoczeniu dziecka.
Redukowanie spotecznych i kulturowych stereotypdw dotyczacych aktywnosci zawodowe;.
Ksztattowanie postawy szacunku dla pracy wtasnej i innych.
Pobudzanie i rozwijanie zainteresowan i uzdolnien.
Rozwijanie kompetencji miekkich zwigzanych z pracg w zespole i organizacjg wtasnej aktywnosci.
Realizacja powyzej wskazanych tresci jest wkomponowana w realizowany na tym etapie Program wychowania przedszkolnego J. Wasilewska.

Przyktadowe tematy i wycieczki:

¢ Kim zostane, gdy dorosne?

e Moje pierwsze portfolio.

e Moje zycie to pasja. Opis wtasnych zainteresowan.

¢ Projekt edukacyjny “Na zdrowie”

e Praca piekarza, cukiernika. Wycieczka do cukierni Pellowski.
e Praca w pizzerii.

e Poznajemy zawody. Odgrywanie réznych rél w zabawie.

e Zajecia zwigzane z Dniem Patrona.
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Wedtug uznania i potrzeb nauczyciela w ramach doradztwa zawodowego zrealizowane bedg wycieczki do miejsc pracy oraz spotkania z
przedstawicielami zawoddéw. Wydarzenia te bedg spdjne z celami i tresciami realizowanymi w odniesieniu do podstawy programowe;.
Preferowane sg spotkania z przedstawicielami zawoddw, ktdrzy nie sg rodzicem dziecka z danego oddziatu.

Klasy I-ll1
Cele ogdlne:
Rozwijanie wiedzy o zawodach i ich znaczeniu w najblizszym otoczeniu dziecka.
Redukowanie spotecznych i kulturowych stereotypéw dotyczgcych aktywnosci zawodowe;j.
Ksztattowanie postawy szacunku dla pracy wtasnej i innych.
Pobudzanie i rozwijanie zainteresowan i uzdolnien.
Rozwijanie kompetencji miekkich zwigzanych z pracg w zespole i organizacjg wtasnej aktywnosci.
Zajecia w zakresie orientacji zawodowej w klasach I-1ll wkomponowane sg w proces realizacji podstawy programowej edukacji wczesnoszkolne;.
Zajecia realizowane sg na podstawie programu: Wielka przygoda. Program — edukacja wczesnoszkolna w klasach 1-3 oraz dwdch innowacji
pedagogicznych: Ogrodnictwo dla dzieci i Ruchy maluchy.

Przyktadowe tematy lekcji przedmiotowych, zaje¢ dodatkowych, swietlicy, warsztatéw:

e Kto pracuje w naszej szkole?

e Woyprawa na pole dyniowe. Poznanie zawodu rolnika.

e Z wizytg na polu, wysiew jeczmienia. Poznanie rodzaju zbdz i pracy rolnika.

e Lekcja w muzeum Il wojny Swiatowej, poznanie obowigzkdw zotnierza.

e Kto jest potrzebny aby powstat film, z wizytg w kinie.

o Warsztaty cukiernicze w pobliskiej piekarni. Zapoznanie sie z zawodem piekarza i cukiernika.

e Zboza uprawiane w Polsce, rosliny uprawne (m.in. wiékniste i oleiste). Produkty pochodzace ze zbdz i ich walory zdrowotne. Co
otrzymujemy dzieki zbozom? Wycieczka piekarni, poznanie pracy piekarza.

e Opera od kulis, wizyta w Operze Battyckiej i poznanie pracy tancerza, baletnicy, Spiewaka.


http://m.in/
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Zawody naszych rodzicéw.

Malujemy portret. Poznajemy prace malarza i procesu powstawania dzief.

Jestem prezenterem pogody, rozmowy na temat zmian pogodowych.

Mierzymy czas, gingce zawody - zegarmistrz.

Uktad Stoneczny, zagadnienia astronomicze.

Bogactwa naturalne, kto pracuje pod ziemig?

Fryderyk Szopen stawny Polak, kompozytor.

Zawdd aktora, scenografa, kostiumologa - lekcja w Teatrze Wybrzeze.

Doskonalimy przestrzeganie zasady ,fair play” w grach i zabawach ruchowych.

Zajecia w sadzie. Zadania sedziego, prawnika.

Woycieczka klasowa do ZOO, poznanie sposobdéw sprawowania opieki nad zwierzetami.
Dbamy o tad i porzadek w klasie — ustalanie zasad pracy dyzurnych.

Spotkanie z pisarzem Grzegorzem Kasdepke, poznanie pracy pisarza.

Od ziarenka do bochenka, proces powstawania chleba.

Zawdd poeta, poznanie faktéw z zycia J.Tuwima.

Nasze uzdolnienia — autoprezentacja.

Dzien Patrona, projekt edukacyjny.

Podgladamy przyrode, warstwy lasu. Czym zajmuje sie le$nik?

Tworzenie klasowej ksigzki kucharskiej pod hastem: Dobrze gospodaruje, jedzenia nie marnuje! Wywiad z pracownikami szkolnej
stoftéwki.

“O psie, ktéry jezdzit kolejg”, praca kolejarza, maszynisty, konduktora na podstawie lektury.
JesteSmy Europejczykami, jestesmy obywatelami Europy.

Myslimy o naturze - rozmowa na temat zwierzgt opisywanych przez T. Samoijlika i koniecznos$ci podejmowania dziatan na rzecz ochrony
naszej planety - praca ekologa.

Polscy noblisci.

Swietujemy niepodlegtos¢ - jestem Polka, jestem Polakiem.

Tworzymy film rysunkowy.

Nauka ustawien w zabawach ruchowych.

Wspdtpraca w zespole i jej korzysci.
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e Nasze ulubione zajecia i uzdolnienia — autoprezentacja.

e Uczymy sie wspodtpracy w grach i zabawach rozwijajgcych wybrane zdolnosci motoryczne.

e Uczymy sie kontroli i samokontroli poziomu sprawnosci fizycznej.

e W wolnym czasie, sposoby spedzania wolnego czasu i wptywu aktywnego wypoczynku na zdrowie.

e Mam swoje zdanie, potrafie uzy¢ argumentéw.

e Powitanie jesieni. Skad wzig¢ pozywienie zimg? — sposoby niesienia pomocy zwierzetom podczas zimy (praca w zespotach, wycigganie
wnioskow).

e Edukacja regionalna.

e Przede wszystkim bezpieczenstwo. Warsztaty ze Strazg Miejska/Policja.

e Dbamy o zeby i higiene jamy ustnej. Omawianie pracy stomatologa.

e Rozwijanie wiedzy o zawodach i ich znaczeniu w najblizszym otoczeniu dziecka.

o Swieto Pracy — atrybuty zawoddéw: drama, zagadki.

e Mamy rézne emocje, pantomima.

e Zajecia ogrodnicze na terenie ogrédkdow dziatkowych.

e Warsztaty z rodzicami, np. wspdlne wykonanie ozdéb swigtecznych.

e Zajecia zawodoznawczych w Swietlicy szkolnej.

o Swietlicowy Mam Talent.

e Ekologiczny pokaz mody.

e Wyjscia do Centrum Hewelianum i Centrum Experyment w Gdyni.

e Dzien Bezpiecznego Internetu.

e Zajecia z wykorzystaniem sprzetdéw z Laboratoriow Przysztosci.

e Festyn Bozonarodzeniowy i Siedlecki — rozwijanie przedsiebiorczosci i talentdéw artystycznych.
e Zajecia rozwijajgce uzdolnienia naukowe i artystyczne poprzez udziat w kétkach zainteresowan.

Wedtug uznania i potrzeb nauczyciela w ramach doradztwa zawodowego zrealizowane bedg wycieczki do miejsc pracy oraz spotkania z
przedstawicielami zawoddéw. Wydarzenia te beda spdjne z celami i tresciami realizowanymi w odniesieniu do podstawy programowe;.
Preferowane sg spotkania z przedstawicielami zawoddw, ktdrzy nie sg rodzicem dziecka z danego oddziatu.
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Klasy IV-VI
Cele ogolne:

e Rozwijanie wiedzy ucznia na temat wtasnych zasobdéw i ograniczen, predyspozycji i uzdolnien.

e Rozwijanie umiejetnosci analizowania wtasnych zasobéw i ograniczen w kontekscie planéw i aspiracji zawodowych.

e Rozwijanie wiedzy o rynku pracy.

e Rozwijanie wiedzy zawodoznawcze;j.

e Rozwijanie kompetencji miekkich, szczegdlnie tych zwigzanych z pracg zespotowg, planowaniem, ustalaniem priorytetéw i zarzagdzaniem
zadaniami w czasie.

e Rozwijanie umiejetnosci uczenia sie.

e Ksztattowanie postawy szacunku wobec pracy wtasnej i cudze;j.

Redukowanie spotecznych i kulturowych stereotypdw dotyczgcych aktywnosci zawodowe;.

Formy realizac;ji tresci

W roku szkolnym 2024/2025 tresci z zakresu orientacji zawodowej realizowane na lekcjach przedmiotowych wg programoéw zwartych w
Szkolnym zestawie programéw nauczania 2024/25 oraz innowacji pedagogicznych, Przeglad SPORToWY, Poczuj forme — edukacja prozdrowotna
na lekcjach j. angielskiego oraz na zastepstwach

Dodatkowo: realizacja tresci z portalu Mapa karier, Zajecia ksztatcqcych kompetencje emocjonalno-spoteczne, projekty edukacyjne, np.
Dzien Patrona i Dziert Samorzgdnosci oraz festyndw: Bozonarodzeniowego i Siedleckiego, wycieczek edukacyjnych np. Targow Czas na
Mtodziez, Tygodnia Edukacji Prawnej, warsztatow komunikacji miejskiej, teatralnych Ugryz teatr, komiksowych, Udziat w akcjach
charytatywnych: Pomagamy zwierzetom przetrwac zime, Projekt: Dni Morza w naszej szkole, Edukacja zdrowotna oraz wycieczki
edukacyjne, np. Battycki Festiwal Nauki.



Dokumenty, Szkota Podstawowa nr 14 im. ks. Grzegorza Piramowicza w Gdarisku

Przyktadowe tematy lekcji, zaje¢ dodatkowych i projektéw: np. Rozwijanie umiejetnosci uczenia sie, IEnglish — angielski z Ipadami,
Zaje¢ muzycznych, informatycznych, sportowych, graficznych, morskich.

e Zawdd trener - nauka umiejetnosci poprowadzenia zaje¢ ruchowych dla wybranej grupy ucznidw.
e Zawdd sedzia sportowy - nauka umiejetnosci sedziowania w wybranej dyscyplinie sportowe;.
e Sportowiec - omdéwienie zycia sportowca na wybranych przyktadach z Polski i $wiata.
e Dietetyk - nauka doboru diety do zatozonych celéw zywieniowych.

e Umiem uzasadnic swoje zdanie.

e |ja moge by¢ poetg - piszemy wiersze na wybrane tematy.

e Gospodarowanie czasem.

e Zasady skutecznego uczenia sie i okreslenie stylu uczenia sie.

e Odkrywanie swoich mocnych stron i zainteresowan.

e Techniki uczenia sie i mnemotechniki.

e Analiza informacji i krytyczne myslenie.

e Zdrowy styl zycia jako przygotowanie do petnienia rél zawodowych

e Woybieram ten zawdd, bo...

e Jak oszczedzi¢ pierwszy milion?

e Przedmioty, ktore lubie — jako drogowskazy zawodowe.

e Moje pasje i zainteresowania.

e Jak radzié sobie z negatywnymi emocjami.

e Mysl pozytywnie.

e Pozostac sobg czy dostosowac sie do grupy?

e What are you like? Jaki jestes. Rozmowa o usposobieniu. Opis postaci.

e Places of work — miejsca pracy.

e My jobs photo — ilustrowane opisy zwoddw.

e How stressed are you? — mowienie o emocjach.

e Amazing lifes — nazwy zawododw stynnych ludzi z przesztosci.

e Za kulisami opery — Stanistaw Moniuszko.
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e Jan Zamoyski —wddz i maz stanu.

e Bohaterowie Solidarnosci.

e Zapoznanie sie ze specyfikg zawoddw: kierowca, policjant, lekarz, strazak, ratownik, projektant mody, krawcowa, drwal, metaloplastyk,
jubiler, dietetyk, architekt, projektant wnetrz, hydraulik, elektryk, murarz, dekarz, elektronik.

e Przygotowanie e-gazetki — zadanie projektowe.

e Budzet kieszonkowy — podstawowe obliczenia.

e Dzien Bezpiecznego Internetu.

e Festyn Bozonarodzeniowy i Siedlecki — rozwijanie przedsiebiorczosci i talentow artystycznych.

e Projekty edukacyjne, np. Dzien Patrona, Dzien Bezpiecznego Internetu, Taki mamy klimat w ... Czternastce.

e Wykorzystanie Al w pracach projektowych w ramach projektu Apple School

Klasy VII-VIII

Cele ogdlne:

Celem doradztwa zawodowego w klasach VII-VIII szkoty podstawowe;j jest przygotowanie ucznidw do odpowiedzialnego planowania kariery
i podejmowania, przy wsparciu doradczym, decyzji edukacyjnych i zawodowych, uwzgledniajgcych znajomos¢ wiasnych zasobdéw oraz
informacje na temat rynku pracy i systemu edukacji.

¢ Rozwijanie wiedzy ucznia na temat wtasnych zasobow, ograniczen, predyspozycji, zainteresowan zawodowych i uzdolnien.

¢ Rozwijanie umiejetnosci analizowania wtasnych zasobdw i ograniczen w kontekscie plandw i aspiracji zawodowych.

¢ Rozwijanie wiedzy o rynku pracy.

¢ Rozwijanie wiedzy zawodoznawczej i wiedzy o rynku ustug edukacyjnych.

o Ksztattowanie umiejetnosci krytycznej analizy proceséw zachodzgcych na rynku pracy.

¢ Rozwijanie umiejetnosci wyszukiwania informacji, zasobdw i sojusznikdw sprzyjajgcych planowaniu i realizacji celéw edukacyjnych i
zawodowych.

o Ksztattowanie umiejetnosci planowania sciezek edukacyjnych i zawodowych, takze w kontekscie edukacji catozyciowej

¢ Rozwijanie kompetencji zwigzanych z procederami rekrutacyjnymi w obszarze edukacji i rynku pracy.

e Przygotowanie do roli mozliwych rdl na rynku pracy — pracownika, pracodawcy, wspotpracownika.
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e Rozwijanie kompetencji miekkich, szczegdlnie tych zwigzanych z pracg zespotowg, planowaniem, ustalaniem priorytetéw i zarzgdzaniem
zadaniami w czasie, autoprezentacja.

e Rozwijanie umiejetnosci uczenia sie.

o Ksztattowanie postawy szacunku wobec pracy wtasnej i cudze;j.

¢ Redukowanie spotecznych i kulturowych stereotypdéw dotyczgcych aktywnosci zawodowej.

Cele szczegétowe programu:

W obszarach:

1. POZNAWANIE WtASNYCH ZASOBOW — uczen:

1.1 rozpoznaje wiasne zasoby (zainteresowania, zdolnosci, uzdolnienia, kompetencje, predyspozycje zawodowe oraz stan zdrowia);
1.2 dokonuje syntezy przydatnych w planowaniu kariery edukacyjno-zawodowej informacji o sobie wynikajgcych z autodiagnozy, ocen innych
0s6b i innych zrodet;

1.3 rozpoznaje wiasne ograniczenia jako wyzwania w odniesieniu do planéw edukacyjno-zawodowych;

1.4 charakteryzuje wartosci z uwzglednieniem wartosci pracy i etyki zawodowej;

1.5 okredla aspiracje i potrzeby w zakresie wtasnego rozwoju i mozliwe sposoby ich realizacji.

2. SWIAT ZAWODOW | RYNEK PRACY — uczen:

2.1 wyszukuje i analizuje informacje na temat zawoddw oraz charakteryzuje wybrane zawody, uwzgledniajac

sktadowe ich opiséw, w tym drdg ich zdobywania;

2.2 wyjasnia zjawiska i trendy zachodzgce na wspdtczesnym rynku pracy;

2.3 porédwnuje wiasne zasoby i preferencje z wymaganiami rynku pracy i oczekiwaniami pracodawcoéw;

2.4 dokonuje autoprezentacji;

2.5 uzasadnia znaczenie pracy w zyciu cztowieka;

2.6 analizuje znaczenie i mozliwosci doswiadczania pracy.

3. RYNEK EDUKACYJNY | UCZENIE SIE PRZEZ CALE ZYCIE — uczen:

3.1 analizuje oferty szkolnictwa ponadpodstawowego i wyzszego pod katem mozliwosci dalszego ksztatcenia, korzystajgc z dostepnych zrodet
informacji;

3.2 analizuje kryteria rekrutacyjne do wybranych szkét w kontekscie rozpoznanych wiasnych zasobdw;

3.3 charakteryzuje strukture systemu edukacji formalnej oraz mozliwosci edukacji pozaszkolnej w Polsce;
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4. PLANOWANIE WtASNEGO ROZWOJU | PODEJMOWANIE DECYZJI EDUKACYJNO-ZAWODOWYCH — uczen:

4.1 planuje sciezki kariery edukacyjno-zawodowej, uwzgledniajgc konsekwencje podjetych wyboréw;

4.2 podejmuje decyzje o dalszej drodze edukacyjno-zawodowej samodzielnie lub przy wsparciu doradczym;

4.3 okresla marzenia, cele i plany edukacyjno-zawodowe na bazie wtasnych zasobow;

4.4 identyfikuje osoby i instytucje wspomagajace planowanie kariery i wyjasnia, w jakich sytuacjach korzystac z ich pomocy.

Cel ogdlny oraz cele szczegétowe programu doradztwa zawodowego dla klas VII-VIII szkoty podstawowej sg spdjne z celami preorientacji
zawodowej (przedszkole), orientacji zawodowej (klas I-VI szkoty podstawowej) i doradztwa zawodowego w szkotach ponadpodstawowych.

Formy realizacji tresci
|. OBOWIAZKOWE ZAJECIA Z DORADZTWA ZAWODOWEGO - realizacja: Marlena Lewandowska, Monika Brzezinska

Tematyka zaje¢ w klasie VI

Startujemy - po co nam doradztwo zawodowe w szkole? Doradca zawodowy od A do Z.
Czy wszyscy jestesmy inteligentni? Test inteligencji wielorakich.

Jaki jestem? Oto jest pytanie! Omawianie cech charakteru.

Stres. Przyjaciel czy wrég? Jakie zmiany zachodzq w ciele cztowieka w wyniku stresu.
Motywacja — co to jest i po co?

Komunikacja interpersonalna, czyli jak mowic, jak stuchac, by sie porozumiec.
Zainteresowania — inspiracja do dziatania i sposdb na relaks.

Jak sie ucze i jak dziatam? - okreslamy nasze style uczenia sie.

Co warto brac pod uwage wybierajgc kolejne etapy ksztatcenia?

10. Bogaty swiat zawoddw, praca z mapgq karier.

LN AWNR

Tematyka zaje¢ w klasie VIl
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1. System edukacji w Polsce - fakty i przekonania

Etapy projektowania kariery zawodowej — jak przygotowac sie do rekrutacji do szkét ponadpodstawowych (w razie potrzeby wiecej
godzin)

Putapki na drodze podejmowania decyzji edukacyjnych i zawodowych.

Jak zostac fachowcem, czyli o roli kwalifikacjach i kompetencjach w profilu zawodowym. Zawodowy steam Mapy karier.
Gdzie warto szukac¢ pomocy w podejmowaniu decyzji o wyborze szkoty i zawodu.

Uczymy sie nie tylko w szkole — o roli edukacji nieformalnej i pozaformalne;.

Co moze wzmocni¢ moje szanse na rynku pracy? Ocena wtasnych mocnych i stabych stron.

Jak Cie widzq, tak... Cie zatrudniq — o putapkach autoprezentacji.

Praca po znajomosci? A dlaczego nie? O roli networkingu .

10. O co chodzi z tymi kompetencjami? - miekkie, twarde, kluczowe, XXI wieku, LifeSkills.

N

Lo N AW

Il. Zajecia z wychowawcs i lekcje wiedzy o spoteczenstwie (klasy VIII) zwigzane z procedurq rekrutacyjng do szkét ponadpodstawowych.
lll. Przyktadowe tematy lekcji przedmiotowych i projektow:

e Szanujemy twoércéw. Pojecie praw autorskich

e Jak motywacja pomaga w wyborze kariery?

e Planowana wycieczka do redakcji Wirtualnej Polski.

e Zakazdym razem widze siebie inacze]. Przyjmowanie opinii innych o sobie.

e Zawadd trener - nauka umiejetnosci poprowadzenia zaje¢ ruchowych dla wybranej grupy uczniéw.
e Zawdd sedzia sportowy - nauka umiejetnosci sedziowania w wybranej dyscyplinie sportowej.
e Sportowiec - oméwienie zycia sportowca na wybranych przyktadach z Polski i $wiata.

e Dietetyk - nauka doboru diety do zatozonych celéw zywieniowych.

e Kontrolujemy zdolnosci motoryczne wybranym testem sprawnosci fizycznej.

e Nauka umiejetnosci postugiwania sie kalkulatorem sprawnosci fizyczne;.

e Poznajemy rdézne systemy éwiczen fizycznych (aerobik, tabata, streching itp.).

e Doskonalenie umiejetnosci sedziowania wygranej gry.

e Doskonalenie tgczenia krokdw tanecznych w dowolny uktad wedtug wtasnej inwencji.

e Media - wybieram swiadomie, korzystam bezpiecznie

e Ludzie drogowskazy.
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Edukacja i praca (przyktady zawodow przysztosci, wskazanie na zawody, ktére zostang zautomatyzowane),

Ekonomia na co dzien - wskazanie najbardziej dochodowych zawodoéw i drogi zdobywania tych zawodow.

Ochrona praw cztowieka oraz temat Organizacje obywatelskie - praca w organizacjach pozarzgdowych (przyktady) oraz praca
wolontariacka.

Stuzby ochrony prawa - praca w stuzbach mundurowych (szczegdlnie policja, wojsko).

Obywatele i organy samorzadu - praca i kompetencje urzednikdw.

Sejm i Senat oraz Prezydent i Rada Ministréw - praca najwyzszych urzednikéw w kraju i ich kompetencje.

Sady i trybunaty - praca organéw sgdowych, sedzidéw, adwokatéw, prokuratorow.

Media i opinia publiczna - praca dziennikarzy oraz etyka tego zawodu, praca w reklamie.

Unia Europejska - praca w strukturach unijnych (europostowie, specjalisci)

Tematy zwigzane z pierwszg pomocg przedmedyczng - praca lekarza, ratownika, pielegniarki.

Tematy zwigzane z bezpieczeristwem panstwa - praca i zadania stuzb mundurowych, w tym jednostek specjalnych.

Tematy zwigzane ze zdrowiem i zdrowym stylem zycia - praca dietetyka, trenera.

Sposdb na dobrg notatke. Rézne typy notatek.

Etykieta jezykowa na co dzien. (Kultura wypowiedzi. Szablon jezykowy.)

Struktura zatrudnienia i bezrobocie w Polsce.

Rodzaje ustug i zawoddw zwigzanych z ustugami.

Sektory gospodarki - przemyst, rolnictwo, ustugi, i zawody z nimi zwigzane.

Udziat w projekcie Czyste Miasto Gdarisk, zawody zwigzane z ochrong sSrodowiska, zajecia w Zakfadzie Utylizacyjnym.
Prezentacja, teatrzyk kukietkowy, a moze film - przygotowujemy projekty zwigzane z lekturg Kamienie na szaniec A. Kaminskiego.
Rewolucja przemystowa: nowe zawody zwigzane ze zmieniajgcg sie technologia, osiggniecia naukowe i technologiczne

Walka o polskos¢ w zaborze rosyjskim. Temat: Zabér pruski —walka z germanizacjg. Temat: Autonomia w Galicji — znaczenie zawodu
nauczyciela, artysty, przedsiebiorcy na tle rozwoju i zachowania kultury polskiej.

Wynalazki przetomu XIX i XX w. - postacie naukowcdéw, wynalazcéw — waga ich pracy i odkry¢ dla wspdtczesnosci.

Masy wkraczajg do polityki — znaczenie pracy politykdéw, etyka zawodowa.

Skutki cywilizacyjne i kulturowe Wielkiej Wojny — zmiany w $wiadomosci spoteczenistwa dotyczace roli kobiet na rynku pracy,
emancypacja kobiet.

Przemiany gospodarcze w Polsce po | wojnie $wiatowej — osiggniecia gospodarcze, dziatania ekonomistow, finansistow, politykdw,
przedsiebiorcow.

Stalinizm w Polsce — obraz pracy robotnikdow i intelektualistow w kraju komunistycznym.

14



Dokumenty, Szkota Podstawowa nr 14 im. ks. Grzegorza Piramowicza w Gdarisku

Nowy obraz Swiata — dekolonizacja, pojecie neokolonializmu i dziatanie wielkich korporacji w krajach postkolonialnych.

Rywalizacja USA i ZSRS — zawdd szpiega, dyplomaty, astronauty.

Przemiany gospodarczo-spoteczne w Polsce po 1989 r. - nowe mozliwosci rozwoju zawodowego, naukowego po wejsciu Polski do UE i
NATO.

Jak funkcjonujg gospodarstwa domowe. Budzet domowy — wprowadzenie do zagadnien codziennej ekonomii.

Planujemy dalszg edukacje szkolng i kariere zawodowg — obraz mozliwosci po ukoriczeniu szkoty podstawowe;j

Samorzady terytorialne. Obywatele a wtadze samorzgdowe — praca samorzagdowcéw, w tym prezydenta miasta, radnych.

Dziatania organizacji pozarzadowych — charakterystyka pracy w stowarzyszeniach i fundacjach.

Partie polityczne. Jak dziata demokracja przedstawicielska: sejm i senat. Wtadza wykonawcza: prezydent i Rada Ministréw. Wtadza
sgdownicza — praca w dyplomacji, posta, senatora, prezydenta, ministréow, sedzidw, adwokatéw, prokuratoréw i tawnikéw, etyka
zawodowa.

Problemy wspotczesnego swiata — wskazanie na zmiany w zakresie zapotrzebowania na konkretne zawody. Pojawienie sie nowych
zawodow.

Uprawnienia policji i stuzb porzagdkowych - praca policjantéw w réznych wydziatach, kryminologéw, straznikéw miejskich, celnikow,
stuzb granicznych.

Media we wspdtczesnym Swiecie — praca dziennikarza, edytora, etyka dziennikarska.

Cyberprzestrzen — korzysci i zagrozenia — praca informatykdw, administratoréw sieci, specjalistéw z dziedziny IT

Zasady rekrutacji do szkét ponadpodstawowych — przedstawienie zasad rekrutacji, wypetnienia dokumentacji, wyboru szkoty.

Dorobek kulturalny i naukowy polskiego dwudziestolecia — osiggniecia polskich naukowcéw i twdrcoéw kultury.

zmawiamy o stereotypach w rodzinie.

Stynne Polki - Adam Mickiewicz Smier¢ Putkownika.

Moja inteligencja. Kreatywny i aktywny umyst — wskazanie na rézne typy inteligencji, umiejetnosci i ich rozwijanie przez zycie.
Godnosc cztowieka - wskazanie na wazne elementy etycznego zachowania takze w pracy.

Sprawiedliwos$¢ — cnota i odea. Dylemat sprawiedliwosci. By¢ sedzig nad ludZzmi — wskazanie na role zawodu sedziego, adwokata,
prokuratora.

Wolnos¢ spoteczenstwa, narodu — znaczenie zawodu zotnierza, dziennikarza (wolnos¢ stowa), etyka zawodu

Bioetyka — medycyna przysztosci — zawdd lekarza, inzyniera, genetyka i jego dziatania w zakresie etyki zawodu i moralnosci.
Religia a wiara — zawdd ksiedza, kaptana, zakonnika, misjonarza we wspoétczesnym Swiecie.

Dazenie do niezaleznosci. Wychowanie i samowychowanie.
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e Moj potencjat zawodowy.

e Moje zainteresowania - co lubie, kim chce zostac.

e Jak sobie radzi¢ z uczuciami?

e Moje konto na portalu zycia.

e Jak przyjmowac krytyke?

e Dorastac do zyciowych zadan.

e This is me —moje doswiadczenia zyciowe.

e How do you spend your time? — jak temperament wptywa na nasze zycie towarzyskie.

e What | want — hobby i zainteresowania. Czym kierujemy sie, dokonujgc wybordéw zyciowych.

e Projekty edukacyjne, np. Dzien Patrona, Dzieri Bezpiecznego Internetu, Mapa Karier — projekt z doradztwa zawodowego dla catej szkoty.

e Zajecia kot zainteresowan, np. Ksztatcenie umiejetnosci uczenie sie: Haki pamieciowe i ¢wiczenia mnemotechniczne
Jak mdzg zapamietuje?, Technika uczenia sie: pomodoro, SQ3R, Feynmana i inne., Kreatywne notatki - metoda flow, mapa mysli, fiszki,
metoda Cornela; Motywacja - kluczem do nauki; Patac mysli - kreatywne przechowywanie informacji; Koncentrowanie sie i skupianie
uwagi, organizacja przestrzeni do nauki; Nauka sensoryczna; Typy inteligencji i wykorzystanie ich w nauce; Cwiczenia fizyczne,
koordynacja reka-reka; Odzywianie ciata i mdézgu; Znaczenie odpoczynku i snu; Jak dziata mézg? Czym jest stres i czy kazdy stres jest zty?
Metoda na stres - ¢wiczenia relaksacyjne; Rozwijanie umystu - Patac Pamieci i Ogrod Spokoju.

W roku szkolnym 2024/2025 tresci z zakresu orientacji zawodowej realizowane na lekcjach przedmiotowych wg programéw zwartych
w Szkolnym zestawie programdéw nauczania 2024/25 oraz innowacji pedagogicznych, Przeglad SPORToWYy, Poczuj forme — edukacja
prozdrowotna na lekcjach j. angielskiego oraz na zastepstwach

Dodatkowo: realizacja tresci z portalu Mapa karier, Zajecia ksztatcgcych kompetencje emocjonalno-spoteczne, projekty edukacyjne, np.
Dzien Patrona i Dziert Samorzgdnosci oraz festyndw: Bozonarodzeniowego i Siedleckiego, wycieczek edukacyjnych np. Targow Czas na
Mtodziez; Tygodnia Edukacji Prawnej, Udziat w akcjach charytatywnych: Pomagamy zwierzetom przetrwac zime, Projekt: Dni Morza

w naszej szkole, Edukacja zdrowotna oraz wycieczki edukacyjne, np. Battycki Festiwal Nauki., Skarbiec Fajansu (etapy produkcji porcelany
i kwalifikacje potrzebne do wykonywania danej pracy); Muzeum Kolejnictwa, Dom Zdrojowy.
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[Il. Spotkanie z doradcg zawodowym z Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej nr 3 w Gdansku.

IV. Warsztaty w Centrum Rozwoju Talentow w Gdarisku lub w Inkubatorze Starter.

V. Spotkanie z absolwentami Czternastki.

VI. Udziat w targach Czas na Mtodziez w AmberExpo panele, warsztaty, konferencje i prezentacje dotyczgce rozwoju kompetencji, aktywnosci i
umiejetnos$ci mtodziezy, dobrych praktyk w zakresie két zainteresowan i bezpieczeristwa cyfrowego, szkolenia zawodowe.
VIl. Udziat w Gdariskim Dniu Zawodowca i Dniach Otwartych szkét ponadpodstawowych.

VIIl. Zaangazowanie w wolontariat szkolny i pozaszkolny oraz dziatalno$¢ Samorzadu Uczniowskiego.

VIl. Mapa Karier - projekt z doradztwa zawodowego z wykorzystaniem IPadéw dla catej szkoty.

IX. Indywidualne doradztwo zawodowo-edukacyjne - w miare potrzeb.

X. Indywidualne doradztwo dla uczniéw z doswiadczeniem migracji i ich rodzicéw.

Xl. Udziat w steamach zawodowych portalu Mapa karier — w ramach lekcji lub projektu edukacyjnego.

XIl. Analiza zasobéw portalu Edumapa.

XIll. Wykorzystywanie bazy Zintegrowanej Platformy Edukacyjnej.

XIV. Spotkania z przedstawicielami szkét ponadpodstawowych na terenie Czternastki.

Diagnoza potrzeb edukacyjno-zawodowych uczniow
e Ankieta diagnozujgca przeprowadzona na poczatku roku szkolnego.
e Stosowanie narzedzi diagnostycznych online (np. Mentimeter, Forms) w trakcie catego roku szkolnego.

Ewaluacja realizacji programu doradztwa zawodowego
Realizacja programu jest na biezgco monitorowana.
Planowane metody ewaluacji:
e analiza dokumentacji (tematy zaje¢ w dziennikach lekcyjnych; dzienniki realizacji doradztwa zawodowego)
e analiza potrzeb edukacyjno-zawodowych uczniéw (wrzesien, pazdziernik);
e obserwacja poziomu zaangazowania i motywacji uczniow (caty rok);
e rozmowa doradcza z uczniem (caty rok),
e konsultacje dla rodzicéw (caty rok),
e semestralne karty ewaluacji tresci doradztwa w klasach 0-VIII (koniec pierwszego i drugiego semestru);
e ocena ogdlnoszkolnego projektu edukacyjnego — ewaluacja zbiorcza (po realizacji projektu — koniec pierwszego semestru).
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Literatura dla ucznia

Cottrell S., Podrecznik umiejetnosci studiowania, Zysk i S-ka Wydawnictwo, Poznan 2007
Covey S., 7 nawykdéw skutecznego nastolatka, Rebis, Poznan 2011
Gorczynski M., Obidniak D., Pfeiffer A., Suliga M., Informator o zawodach szkolnictwa zawodowego, KOWEZiU, Warszawa 2017

Proponowana literatura dla nauczycieli:

Bartosz B., Poradnik metodyczny dla nauczycieli, pedagogow i doradcéw zawodowych; http://static.scholaris.pl/main-
file/105/017/rozpoznawanie_predyspozycji_66991.pdf

Dotega-Herzog H., Rosalska M., Wykorzystanie metod kreatywnych w przygotowaniu uczniow do wyboru zawodu, KOWEZiU, Warszawa
2014;

Dziurkowska A. i in., Przyktadowy program doradztwa zawodowego dla klas VII-VIII szkoty podstawowej z proponowanymi
scenariuszami, ORE, Warszawa 2017

Gardner H., Inteligencje wielorakie, MT Biznes, Warszawa 2009

Gorczynski M., Obidniak D., Pfeiffer A., Suliga M., Informator o zawodach szkolnictwa zawodowego, KOWEZiU, Warszawa 2017
Gut R., Piegowska M., Wdjcik B., Zarzadzanie sobg. Ksigzka o dziataniu, mysleniu i odczuwaniu, Difin, Warszawa 2008

Rosalska M., Warsztat diagnostyczny doradcy zawodowego, KOWEZiU, Warszawa 2012

Paszkowska-Rogacz A., Tarkowska M., Metody pracy z grupg w poradnictwie zawodowym, KOWEZiU, Warszawa 2004

Podmioty, z ktorymi szkota wspoétpracuje przy realizacji zadan z zakresu doradztwa zawodowego:

Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna nr 3 w Gdansku;
Urzad Miasta Gdanska;

AmberExpo;

Mobilne Centrum Karier;

Centrum Rozwoju Talentéw w Gdansku;

SP58i VIII LO;

Inne gdanskie szkoty ponadpodstawowe oraz policealne;
Dom Sgsiedzki Zakopianka;
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e |okalne instytucje i stowarzyszenia;
e Sad Rejonowy w Gdanisku;
e Fundacja Katalyst Education (Mapa karier).

Opracowanie: Monika Brzeziriska i Marlena Lewandowska

Program Doradztwa Zawodowego na rok 2024/25 zostat zatwierdzony 25 wrzesnia 2024 r. przez Dyrektora szkoty po wczesniejszym
zaopiniowaniu przez Rade Pedagogiczng.
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